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FRANCISCO ALBERTO LEAL CRUZ
MARIA NIEVES BARROSO RAMOS
ROBERTO MIGUEL NAZCO VICENTE
DIHEVA MARTHA FERNANDEZ LUZUA
DIEGO GONZALEZ CABRERA
PATRICIA GONZALEZ GONZALEZ
MARIA TERESA ACOSTA NAVAJAS

SECRETARIA GENERAL:
MIRIAM PEREZ AFONSO

En el Saldén de Plenos de la Casa Consistorial de Los Llanos de
Aridane, el dia 15 de Jjunio de 2022, previa convocatoria vy
citaciones hechas en forma legal, se relne el Pleno de esta
Corporacidn, al objeto de celebrar sesidn publica extraordinaria y
urgente.

Preside la sesidén, Maria Noelia Garcia Leal, y asisten los
Sres. Concejales arriba mencionados.
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Estéd la Secretaria General Miriam Pérez Afonso, gquien da fe
del Acto.

Convocada la sesidén para las 13:30 horas, por la Presidencia
se declara abierta siendo las 13 horas y 36 minutos, vy de
conformidad con el Orden del Dia, se examinan los siguientes
asuntos:

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA URGENCIA DE LA CONVOCATORIA

La Sra. Alcaldesa toma la palabra explicando que la urgencia
de la sesién viene motivada por los asuntos a tratar. Sdélo se
disponia de un plazo de 5 dias para presentar la solicitud.

No suscitdndose debate sobre dicho asunto, el pleno de la
Corporacidén acuerda por unanimidad de los miembros corporativos
presentes, declarar la urgencia de la sesidn.

2.- ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE
TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO
EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA).

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia, del
ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO
DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE
EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA) y cuyo literal

es el siguiente:

ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE
REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA
PALMA)

REUNIDOS

De una parte, DAa. Elena Mafiez Rodriguez, Consejera de Economia, Conocimiento y Empleo del Gobierno de
Canarias y Presidenta del Servicio Canario de Empleo actuando en nombre y representacion de dicho
organismo (a partir de ahora SCE), en virtud de lo establecido en el articulo 7.1 apartado e) de la Ley 12/2003,
de 4 de Abril, de creacion del Servicio Canario de Empleo (BOC de 28/04/2003), segun redaccion dada por la
Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacién de aquella (BOC de 2/03/2011).

De otra Dfia. Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Presidenta de la Federacion Canaria de Municipios
(a partir de ahora FECAM), en virtud del acuerdo de la Asamblea General adoptado el 1 de octubre de 2019 en
Santa Cruz de Tenerife, y actuando en nombre y representacion de ésta ultima en virtud de las competencias
que le atribuye el articulo 31.1.a) en relacion con el articulo 8.1.f) de sus Estatutos.

Cada uno de ellos interviene en virtud y en uso de las facultades que tienen atribuidas y reconociéndose
reciprocamente capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto,

Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane — CIF: P3802400F e Plaza de Espafia S/N. C.P. 38760. Los Llanos de Aridane. La Palma ¢ Tfno.: 922 460 111 e Fax.: 922 461 264
www.aridane.org ¢ eadmin.aridane.org ¢ e-mail: informacion@aridane.org

Firmado por: SELLO ELECTRONICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS - Firma Externa Fecha: 15-06-2022 13:30:19
MIRIAM PEREZ AFONSO - Secretaria General Fecha: 18-04-2023 17:24:02
MARIA NOELIA GARCIA LEAL - Alcaldesa-Presidenta Fecha: 18-04-2023 19:22:37

Registrado en: SESIONES PLENARIAS - N°: 11/2022 Fecha: 15-06-2022 13:30

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV): CCBOA723B92F71577C9CA03361FD81EE
Comprobacién CSV: https://eadmin.aridane.org//publico/documento/CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE .

Fecha de sellado electrénico: 20-04-2023 10:56:16 -2/41 - Fecha de emision de esta copia: 30-06-2023 09:34:49




AYUNTAMIENTO Expediente N°: 2022002666
de e
LOS LLANOS DE ARIDANE Fecha Sesion: 15/6/2022

N.R.E.L. 01380244

LA PALMA

EXPONEN

Primero.- Que, de conformidad con la Constitucién Espafiola, con los Estatutos de Autonomia y con la vigente
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que establece que los servicios publicos
de empleo de las comunidades autbnomas, en ejecucion de los servicios y programas de politicas activas de
empleo, podran establecer los mecanismos de colaboracion oportunos con las entidades locales, tanto el SCE,
como la FECAM, han expresado su intencion de suscribir el presente Acuerdo Marco de colaboracién para la
realizacién de una serie de actuaciones encaminadas a reducir el desempleo, realizando acciones que mejoren la
empleabilidad de los participantes y fundamentadas en su utilidad social derivada de la severa situacion en la que
se encuentran miles de familias en el Archipiélago.

El SCE, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, modificada por la Ley 3/2011, de
18 de febrero, de modificacion de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE y de regulacion del Sistema de Empleo
de la Comunidad Auténoma de Canarias y la Ley 9/2014, de 6 de noviembre, de medidas tributarias,
administrativas y sociales de Canarias tiene atribuidas las funciones de ejecucion de las politicas activas de
empleo, de intermediacion laboral y formacién profesional ocupacional y continua

Los Municipios, a tenor del art. 11.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias ejercen las
competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre
empleo, sin perjuicio de las competencias en materia de prestaciéon de servicios sociales y de promocion y
reinsercion social que la legislacion sectorial autondmica (fundamentalmente, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de
Servicios Sociales de Canarias. de Canarias y la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se regula la Prestacion
Canaria de Insercion, modificada por la Ley 2/2015, de 9 de febrero, de modificacion de la Ley 1/2007, de 17 de
enero, por la que se regula la Prestacion Canaria de Insercion) atribuye como propias a los municipios canarios.

Segundo.- Que la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, le atribuye la aplicacion de la politica del Gobierno de
Canarias de fomento del empleo, orientada a garantizar no solo la calidad y estabilidad del empleo en la
Comunidad Auténoma de Canarias sino el mantenimiento del empleo.

Tercero.- El articulo 4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, contempla los principios de organizacion y
funcionamiento del SCE, entre los cuales cabe destacar, para el presente caso, los citados en sus puntos a), d)
e i), que vienen a establecer los principios de participacion, coordinacion administrativa y colaboracion y
coordinacion con el resto de organismos y administraciones publicas, como verdaderos principios rectores que
deben inspirar la actuacion de este organismo auténomo a la hora del establecimiento y puesta en practica de
las politicas y programas que les son propios.

Cuarto.- Que la FECAM es una asociacion integrada por todos los municipios de Canarias, con personalidad
juridica plena, constituida al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, la Ley 4/2003, de 28 de febrero de Asociaciones Canarias, la Disposicién Adicional Quinta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa concordante de
aplicacioén, creada para la proteccién y promocién de los intereses comunes de todos los Municipios canarios,
con respeto y observancia de la Autonomia Local de todos ellos (art. 2° de sus estatutos aprobados por la
asamblea general extraordinaria de la FECAM de 3 de diciembre de 2015).

Asimismo la FECAM tiene entre sus fines, el apoyar, dentro de sus competencias, toda clase de iniciativas
publicas y privadas que tengan por finalidad la elevacion del nivel de vida de las personas que residen en
Canarias, confiriéndole el art. 8.1.f) de sus Estatutos la cobertura legal para que en el cumplimiento de sus fines
pueda “colaborar y convenir, lealmente y en materia de interés mutuo, con las Administraciones Publicas que asi
lo requieran, y siempre y cuando no se invadan o suplanten las competencias estrictamente municipal”.

Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Disposicién Adicional Quinta)
permite, a las asociaciones de municipios, “en el ambito propio de sus funciones, celebrar convenios con las
distintas Administraciones publicas”

Quinto. - Que el Articulo 15.1. de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias recoge que el Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos y Cabildos Insulares, y éstos
con los Ayuntamientos de su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente los instrumentos
de colaboracion previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico.
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Sexto.- Que el pasado 19 de septiembre de 2021 a las 15:12 horas se inici6 la erupcion volcanica en la zona de
Cumbre Vieja, en el término municipal de El Paso, isla de La Palma. Ese mismo dia fue activado el Plan Estatal
General de Emergencias de Proteccion Civil (PLEGEM) en fase de Alerta y Seguimiento Permanente.
Asimismo, fue activada la Situacion de Emergencia Nivel 2 y el semaforo volcanico en nivel rojo,
correspondientes al Plan Especial de Proteccion Civil y Atenciéon de Emergencias por riesgo volcanico de la
Comunidad Auténoma de Canarias (PEVOLCA).

La gravedad de los dafios materiales provocd la reaccion inmediata de las distintas administraciones,
aprobandose distintos paquetes de medidas encaminados a paliar los dafios mas inmediatos ocasionados por la
erupcion del volcan.

Séptimo.- Que el Consejo de Ministros, celebrado el 28 de septiembre de 2021, declar6 la isla de La Palma zona
afectada gravemente por una emergencia de proteccion civil (ZAEPC, la antigua Zona Catastréfica) por la
erupciéon del volcan habilitando as(' a todos los Departamentos ministeriales para determinar las ayudas
necesarias para recuperar todos los dafios provocados por el volcan, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, y permitiendo el acceso a ayudas del fondo de
solidaridad de la Unién Europea (FSUE) para la reconstruccion. Esta declaracién abre la fase de recuperacion de
la catastrofe a medio y largo plazo, una recuperaciéon que no se dard' por finalizada hasta que todas las personas
afectadas hayan recuperado la normalidad.

Octavo.- Por su parte, la Comunidad Auténoma de Canarias aprob¢' el Decreto ley 12/2021, de 30 de septiembre,
por el que se adoptan medidas tributarias, organizativas y de gestién como consecuencia de la erupcién volcanica
en la isla de La Palma, mediante el que se adoptaban medidas tributarias extraordinarias con un triple fin: por un
lado, ayudar a evitar las posibles dificultades de liquidez de los contribuyentes palmeros, en detrimento de la
recaudacion tributaria de la Agencia Tributaria Canaria, por otro lado, facilitar a los afectados la adquisicién de
nuevos bienes inmuebles, con diversos beneficios fiscales, y, por ultimo, ajustar la tributacion efectiva de
determinados empresarios a los dias sin erupcion volcéanica.

Dicho Decreto ley 12/2021 regula en su articulo 14 la exceptuacion del tramite preceptivo de autorizacion previa
del Gobierno, estableciendo en su apartado 1 que "los expedientes de gastos, las subvenciones directas a que se
refiere el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los préstamos directos
y los convenios que suscriba la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias con la
Administracién General del Estado, el Cabildo Insular de La Palma y los Ayuntamientos afectados por el volcan
quedan exceptuados de la autorizacion previa del Gobierno que en atencién a su cuantia se establezca en las
leyes anuales de presupuesto”; afiadiendo en su apartado 2 que "de los citados expedientes se dara cuenta al
Gobierno trimestralmente".

Noveno.- Que el 6 de octubre se publicd el Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo para la reparacion de los dafios ocasionados por las erupciones volcanicas y para la
reconstruccion econdémica y social de la isla de La Palma en el que se establece que el Plan Extraordinario de
Formacion y Empleo para la isla de La Palma, previsto en el apartado Tercero.1 del Acuerdo del Consejo de
Ministros, de 28 de septiembre de 2021, se financiara con un crédito por importe de 63 millones de euros.

La finalidad del citado Plan es, por una parte, implementar un conjunto de medidas de accion rapida para paliar los
dafos cuya reparacién exija una mayor urgencia, y, por otra, articular una serie de medidas de futuro para disefiar
una estrategia estructural que se active una vez el volcan cese su actividad, con el objetivo de recuperar la
situacién previa a la erupcion.

Décimo.- Que el 28 de octubre de 2021 se aprobd el Decreto ley 14/2021, de 28 de octubre, por el que se regula el
marco general para la tramitacion de los procedimientos de concesion de ayudas con caracter de emergencia
destinadas a paliar las necesidades derivadas de la situacion de emergencia producida por las erupciones
volcanicas en la isla de La Palma.

Decimoprimero.- Que con fecha 23 de noviembre de 2021, se firmé el convenio entre el Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y la Comunidad Auténoma de Canarias (CAC) para el desarrollo de un plan extraordinario
de empleo y formacién para hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en la isla de La Palma de
acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto Ley 20/2021, de 5 de octubre por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo para la reparacion de los dafios ocasionados por las erupciones volcanicas y para la
reconstruccion econdémica y social de la isla de La Palma y en el apartado tercero punto 1 del acuerdo del Consejo
de Ministros de 28 de septiembre de 2021.
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Dicho convenio ha sido publicado en el BOC n°® 246 con fecha 1 de diciembre de 2021, y es objeto del citado
Convenio instrumentar la subvencion destinada al Plan Extraordinario de Empleo y Formacién (PEEF) que se
regula en el articulo 9 del RD Ley 20/2021.

La finalidad que persigue el PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO Y FORMACION EN LA PALMA (PEEF), es la
de implementar un conjunto de medidas de accién rapida para paliar los dafios cuya reparacion exija una mayor
urgencia, y, por otra parte, que disponga una serie de medidas de futuro para disefiar una estrategia estructural que
se active una vez que el volcan cese su actividad, con el objetivo de recuperar la situacion previa a la erupcion. En
ese contexto, se incardina esta medida que tiene por objeto desarrollar, en colaboracién con las Corporaciones
Locales de la isla de La Palma, proyectos generadores de empleo que mejoren la empleabilidad de las personas
trabajadoras participantes. A tal fin, a través de la presente convocatoria se concederan a las Corporaciones
Locales de la isla de La Palma subvenciones destinadas a financiar costes laborales derivados de la contratacién
de personas trabajadoras desempleadas participantes en la ejecucion de proyectos de obras o servicios de interés
general y social y que sean competencia de dichas Administraciones Locales.

A través de esta medida extraordinaria y urgente, se da respuesta a las dificultades econdémicas y sociales
generadas por la erupcion volcanica iniciada en La Palma el 19 de septiembre de 2021.

Decimosegundo.- Que con fecha 29 de noviembre de 2021 el Consejo General de Empleo ha aprobado el
desarrollo del PEEF para la isla de La Palma, que contempla entre otras medidas la realizacion de planes
extraordinarios de empleo para la recuperaciéon y rehabilitacién de entornos afectados, la formacién para la
cualificacion y recualificacion en sectores productivos o emergentes as(' como recualificacion en sectores de
mantenimiento de la actividad econdmica, los planes mixtos de empleo y/o formacién para sectores vinculados con
la transicion ecologica, economia verde, economia azul, economia circular, nuevas tecnologias o sectores de
desarrollo econémico y/o industrial en La Palma, las actuaciones de orientacion laboral para el empleo tanto al
empresariado como a las personas trabajadoras mediante acciones y medidas de informacion, acompafiamiento,
orientacion y asesoramiento, las ayudas econémicas para los auténomos, micro pymes y empresas de economia
social, asi como cualquier otra actuacion en materia de formacion, empleo y apoyo al tejido empresarial y personas
en ERTE o ERE, que en funcién de la emergencia social y econémica en la isla de La Palma requieran de una
respuesta en el ambito del convenio suscrito entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y el Servicio Canario de
Empleo para el desarrollo de un Plan Extraordinario de Empleo y Formacién para hacer frente a las consecuencias
de la erupcion volcanica en la isla de La Palma (BOC n° 246, de 1/12/2021).

Decimotercero.- El contexto socioeconémico actual derivado de la erupcion volcanica en la isla de La Palma
requiere de soluciones extraordinarias que permitan acometer un Plan de Empleo Extraordinario (PEEX) que se
formalice en virtud de este Acuerdo Marco que, sin ser una solucion a la situacion de desempleo, si permiten, en
cambio, la obtencién de ingresos econémicos, oportunidades de cotizacién social y una reactivacion laboral.

Decimocuarto.- En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar para dar una
respuesta extraordinaria e inmediata a las necesidades de reconstruccién, asi como sociolaborales derivadas de
la erupcién volcanica en la isla de La Palma, a través de la suscripcion del presente Acuerdo Marco de
Colaboracion dirigido a la financiacién conjunta de una serie de actuaciones encaminadas a ofrecer una
oportunidad de empleo para atajar la situacion extraordinaria en la que se encuentran las personas de dicha isla.

Decimoquinto.- El amparo legal para la aplicacion y puesta en marcha de este Plan, lo debemos encontrar en el
Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes de apoyo para la reparacion
de los dafios ocasionados por las erupciones volcanicas y para la reconstruccion econémica y social de la isla de
La Palma, cuyo articulo 9 regula el Plan Extraordinario de Empleo y Formacién para hacer frente a las
consecuencias de la erupcién volcanica.

Asimismo, resulta de aplicacion el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Empleo, cuyo articulo 19.2 determina que “Los servicios publicos de empleo de las
comunidades auténomas disefiaran y estableceran, en el gjercicio de sus competencias, las medidas necesarias
para determinar las actuaciones de las entidades que colaboren con ellos en la ejecucién y desarrollo de las
politicas activas de empleo y la gestion de la intermediacioén laboral.”

En similar forma se pronuncia el articulo 36.3 del mismo cuerpo legal, “Los recursos econémicos destinados a las
politicas activas de empleo seran gestionados por los servicios publicos de empleo, pudiendo desarrollar los
servicios y programas que consideren necesarios, teniendo en cuenta los aspectos contemplados en el apartado
1 de este articulo, y que se incluiran en los Planes Anuales de Politica de Empleo y estaran integrados en los
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Ejes establecidos en el articulo 10.4.

Estos servicios y programas podran ser gestionados mediante la concesién de subvenciones publicas,
contratacion administrativa, suscripcion de convenios, gestion directa o cualquier otra forma juridica ajustada a
derecho.”

Decimosexto.- Dentro del marco del plan extraordinario de empleo y formacion para hacer frente a las
consecuencias de la erupcion volcanica se ha considerado, en el ambito de la isla de La Palma, la alternativa de
poder suscribir un Acuerdo-marco con la FECAM, adaptado tanto a la singularidad de dicha isla, como a las
necesidades de las personas desempleadas, siempre en el marco del cumplimiento de los objetivos establecidos
en el Plan Anual de Politica de Empleo, e integrada en los distintos ambitos de la Estrategia Espafiola de
Activacion para el Empleo, regulada en el articulo 10 del citado Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de
octubre.

Decimoséptimo.- Como formula de concrecién de las medidas a adoptar, se establece el procedimiento de
concesion de la subvencion directa, dado el reconocido interés publico, social y econémico de la medida, y segun
lo previsto en el articulo 22.2 apartado c) de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. En efecto, los datos de
desempleo actuales en la isla de La Palma, unidos a la evidente ralentizaciéon de la actividad econémica como
consecuencia de la erupcién volcanica, exigen una respuesta inmediata que requiere la realizaciéon de acciones y
medidas desde distintas perspectivas, permitiendo la obtencién de una experiencia profesional a aquellas
personas con largo periodo de desempleo.

La situacion actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio justifican las razones de
interés publico y social actuales.

En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, con una situacién mas cercana
a la realidad que les es propia, les hace agentes idéneos, si no Unicos, para el desarrollo y puesta en marcha de
este proyecto, que no pretenden, en definitiva, sino la ejecucién de proyectos que redunden en la mejora
substancial de las condiciones econémicas y laborales de los municipios de dicha isla y de sus habitantes. La
necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, asi como el hecho de que las Corporaciones
Locales llamadas a ejecutar los proyectos se configuran como los Unicos y mas idéneos operadores capaces de
alcanzar con éxito los objetivos propuestos, justifican, por si mismos, la utilizaciéon de la via de la subvencion
directa, ya que son las Unicas entidades que, a través de sus servicios sociales, conocen a las personas
mencionadas en la clausula QUINTA.

Decimoctavo.— El Plan se inscribe en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la
Organizacion de la Naciones Unidas (ONU), abordando objetivos orientados a la erradicacion de la pobreza y el
favorecimiento de un desarrollo sostenible e igualitario. El objeto de esta convocatoria entronca especialmente con el
Objetivo 8, que promueve el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos.

En virtud de todo lo expuesto, y reconociéndose los comparecientes capacidad legal para otorgar el presente
Acuerdo, establecen las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO.

Es objeto del presente Acuerdo-Marco servir de marco para establecer las caracteristicas de las subvenciones a
otorgar por el SCE, para el desarrollo de actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios
propios de los ayuntamientos de la isla de La Palma, dirigidas a la reestructuracion, rehabilitacion y atencion social
y laboral en la isla y que supongan a su vez una reduccion del desempleo en dicha isla, financiado con el fondos
del Plan Extraordinario de Formacion y Empleo para la isla de La Palma.

A través de esta medida extraordinaria y urgente se da respuesta a las necesidades de
recuperacion econémica de La Palma, asi como a necesidades sociales por las que estan
atravesando las personas de La Palma, al mismo tiempo que se les permite su reactivacion laboral y
mejora de la empleabilidad, realizando obras o servicios de interés general y social.

SEGUNDA. - ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA SUBVENCION.

Con caracter general, solo podran adherirse al presente Acuerdo-Marco, los Ayuntamientos de la
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isla de La Palma que acrediten los requisitos y exigencias establecidos en el mismo, actuando de
forma individual.

TERCERA. - CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS.

La Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo, a través del SCE, y los Ayuntamientos que se
adhieran al programa, financiaran los costes laborales de contratacion de personas desempleadas,
en régimen laboral, para actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios
propios municipales.

Solo se podra presentar un proyecto por entidad, que podra tener una duracion maxima de 6 meses.
El proyecto podra prever la incorporacion escalonada de trabajadores, siempre teniendo en cuenta
que el proyecto debe finalizar, como maximo el 31 de diciembre de 2022.

El inicio de los proyectos se realizara en los 15 dias siguientes a la comunicacion de la resolucién
de concesion. Se entendera como inicio del proyecto la contratacion laboral del primer trabajador,
aunque

el resto se realice de forma escalonada. Las personas contratadas se dedicaran exclusivamente a la
realizacion de actuaciones dispuestas en la memoria de actuaciones y en los términos establecidos
en este Acuerdo Marco, que seran realizadas en el ejercicio de las competencias municipales,
teniendo en cuenta que los contratos no podran superar la fecha de fin del proyecto.

Para el célculo de los costes laborales (costes salariales, costes seguridad social, mas
indemnizacion por finalizacion de contrato) se aplicaran los convenios colectivos que correspondan
que estén en vigor en el momento de la solicitud de cada una de las corporaciones locales
beneficiarias. En todo caso, se respetara el periodo de prueba de conformidad con la legislacién
vigente.

CUARTA. - REGIMEN DE FINANCIACION.

El Plan Extraordinario de Empleo (PEEX) La Palma esta dotado con CINCO MILLONES DE EUROS
(5.000.000,00 €), que estara financiado con el Plan Extraordinario de Formacién y Empleo para la
isla de La Palma, a través de la siguiente linea de actuacion:

50.01.241H.4500400 Linea de Actuacion 500G0026 "Plan Extraordinario Empleo y Formacién La Palma" Fondo
4050045 RDL 2021 Plan Extraordinario Empleo y Formacién La Palma.

El SCE subvencionara a la entidad beneficiaria, como maximo, el importe establecido en el anexo
v
de este Acuerdo-marco, en la Columna: SUBVENCION MAXIMA SCE 2022.

QUINTA. - REQUISITOS DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES Y CRITERIOS DE SELECCION.
1. Seran requisitos necesarios para participar en el procedimiento de seleccion:

1.1 Tener 18 afios cumplidos y menos de 65 afios.
1.2 Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en el SCE.
1.3 Figurar empadronado en el municipio que ejecute el proyecto.

2. Los criterios para la seleccion de los participantes seran:

2.1 En el caso de las personas demandantes de empleo desempleadas que sean propuestas por el
Ayuntamiento para participar en el proyecto, de conformidad con el objeto de este Acuerdo y en el
marco del mismo, éstas deberan estar con caracter prioritario dentro de los siguientes colectivos:

¢ Personas paradas de larga duracion.
¢ Jovenes menores de 30 afios.

o Mujeres.

e Personas mayores de 45 afios
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o Colectivos con especiales dificultades.

2.2 Para el resto de los casos no contemplados en el apartado 2.1, la preselecciéon de las personas
demandantes de empleo desempleadas la realizara el SCE, mediante presentacién de oferta de
empleo, entre los colectivos indicados en el apartado anterior.

En el caso de que no existieran demandantes de empleo para los puestos ofertados que cumplan
con los requisitos exigidos, se podra modificar el colectivo beneficiario. Dicha modificacion
procurara, en la medida de lo posible, su mayor compatibilidad con los principios y colectivos
establecidos como prioritarios.

No obstante, en el caso que en alguna de las categorias profesionales no existiesen personas
desempleadas en el municipio para cubrir el puesto, y después de haberse constatado este hecho
por los gestores de la oferta, podran admitirse cambios en las categorias propuestas, siempre que
no suponga incremento del importe a subvencionar.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR EL AYUNTAMIENTO

Para la seleccion de personas candidatas propuestas por el Ayuntamiento, éste debera establecer
un sistema que garantice la objetividad en la seleccion.

De acuerdo con el modelo establecido en el Anexo Ill de este Acuerdo Marco, el Ayuntamiento
elaborara el listado priorizado de las personas propuestas para cada oferta a gestionar con este
colectivo.

Estos listados deberian contener, al menos, un nimero de personas equivalente al 120% del total
de puestos ofertados a cubrir con el porcentaje de personas propuestas, debiendo de estar firmados
por el Alcalde — Presidente de la Corporacién Municipal y remitirse al SCE al menos 10 dias antes
del inicio del proyecto.

En el caso de que la entidad presente un listado con personas que no cumplan con los requisitos
establecidos en la clausula quinta, se devolvera el listado a la entidad local para su reformulacion.

Con los listados enviados por la entidad, el SCE verificara la condicién de persona demandante de
empleo inscrita en las oficinas de empleo, procediendo a vincular dichos candidatos a la oferta
correspondiente, una vez confirmado este extremo.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE SUBVENCION

La Entidad solicitante en el plazo de CINCO (5) dias, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de este Acuerdo-Marco en el tablon de anuncios del SCE, debera presentar ante el
SCE, conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en este caso concreto a
través del procedimiento electrénico de la sede electronica del Gobierno de Canarias:
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/procedimientos_servicios/tramites/7075 la
siguiente documentacion:

a) Solicitud de subvencion acompafiada del documento obtenido del aplicativo SISPECAN, una
vez CONFIRMADA la solicitud.

La firma y presentaciéon de la solicitud de subvencién conllevara la adhesién al presente
Acuerdo Marco, en todos sus términos.

Asimismo, junto con la solicitud, y formando parte de la misma, tendra que presentarse la siguiente
documentacion:

b) Memoria inicial del proyecto, debidamente firmada por el representante legal. La Memoria debera
desarrollar, al menos, los epigrafes que se contemplan en el modelo guia (Anexo I) debiendo
incorporar cuadro de costes econémicos del proyecto con el importe de la subvencion solicitada.

c) Declaracion responsable de cumplir los requisitos previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003
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General de Subvenciones, para obtener la condicidon de beneficiario, que aparece incorporada en el
propio modelo de solicitud.

d) En el caso de que la Entidad solicitante no esté inscrito en el Registro de solicitantes de
subvenciones del SCE, se debera presentar DNI del representante legal y certificacion de la
representacion legal que ostenta.

e) Certificacion de aprobacion del proyecto y de la disposicion de financiacion para las partidas
presupuestarias que han de ser financiadas por la entidad beneficiaria.

f) Declaracién, por parte del Ayuntamiento, relativa a que las contrataciones a realizar con motivo de
la ejecucion del proyecto responden a casos excepcionales, y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables, conforme al Anexo Il de este Acuerdo-marco.

g) Oferta de empleo para cada categoria profesional de los trabajadores participantes.

h) Para el caso en que la entidad beneficiaria proponga candidatos de acuerdo con el punto 2.1 de
la clausula anterior, la entidad debera presentar la relacion priorizada de los candidatos propuestos
(Anexo lI).

Del aplicativo SISPECAN se obtendra la solicitud del proyecto, una vez confirmada por parte de la
entidad, que debera presentarse junto con toda la documentacion anterior.

La citada documentacion debera presentarse a través del procedimiento electrénico ya citado-

El SCE facilitara a las entidades, a través de la sede electrénica, los modelos normalizados, con el
objeto de homogeneizar la documentacion a presentar por las distintas Corporaciones Locales. Se
debera realizar las solicitudes en el programa SISPECAN y en el mismo se llevara a cabo la fase de
ejecucion del proyecto de las personas candidatas.

De conformidad con las previsiones y requisitos estipulados en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los plazos
podran ser objeto de ampliacion, previa solicitud razonada de la entidad.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.

El Servicio Canario de Empleo se compromete a:
eFinanciar el Plan de Empleo Extraordinario (PEEX) La Palma, en virtud del presente Acuerdo a
través de la concesion de una subvencion directa a favor de cada uno de los municipios canarios
adheridos, hasta el importe maximo previsto en el correspondiente Anexo.

-Cumplir el objetivo de este Acuerdo y velar por la correcta ejecucion de este.

-Dar informacién a la FECAM de los ayuntamientos que se hayan adherido al presente Acuerdo
Marco a través de la presentacion de la solicitud de subvencidn correspondiente.

-Gestionar e instruir los expedientes correspondientes a las solicitudes presentadas por las
Corporaciones locales.

-Realizar la preseleccion de los participantes, aplicando los criterios previstos en la clausula Quinta.

-Facilitar la presentacion de la documentacion por sede electronica. Para ello hara las gestiones
necesarias para habilitar esa funcionalidad.

-Cualquier otra prevista en este Acuerdo.
NOVENA - OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS ADHERIDOS.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en este Acuerdo quedan obligados a:
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a) Realizar y acreditar la realizaciéon de las acciones enumeradas en la documentacion que se
adjunta a la solicitud.
b) Presentar en plazo la solicitud de subvencion y demas documentacién preceptiva, a través
de la sede electrdnica del Servicio Canario de Empleo.
c) Comprobar y verificar los requisitos de seleccion establecidos en la clausula QUINTA de
este Acuerdo Marco.
d) Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacion de las referidas
acciones.
e) Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
objetivos tenidos en cuenta para la concesion.
f) Disponer de los libros contables, registros diferenciados y demas documentos debidamente

auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable a la entidad beneficiaria, de modo que

permitan identificar de forma diferenciada las partidas o gastos concretos en que se han

materializado la subvencién.

g) Facilitar toda la informacion que les sea requerida por el 6rgano concedente y/o instructor y

por los o¢rganos de control interno y externo de la actividad econdmico-financiera de la

Administracion Publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

h) Someterse a las actuaciones de comprobacién que se practiquen por el 6rgano concedente,

la Intervencion General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de Cuentas del Estado,

aportando cuanta informacion le sea requerida en ejercicio de tales actuaciones.

i) Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen

igualitaria, plural y no estereotipada de mujeres y hombres en la ejecucion del proyecto

subvencionado.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo

37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En todos los supuestos de

reintegro, ademas de la devolucion total o parcial de los fondos publicos percibidos indebidamente o

no justificados, se exigira el interés legal de demora devengado desde el momento de abono de los

mismos, calculado sobre el importe a reintegrar. Para el procedimiento de reintegro, se estara a lo

previsto en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de

subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi como en la Ley 38/2003, ambas citadas,
y en general, a la normativa de pertinente aplicaciéon en materia de procedimiento administrativo.

k) Realizar las acciones de publicidad necesarias para dar conocimiento de la financiacién
publica de estas actuaciones
1) Establecer indicadores de resultados de la accién que vayan a desarrollar

m) Cualquier otra obligacién que imponga la resolucion de concesion

DECIMA. - TRANSFERENCIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR EL SCE Y
JUSTIFICACION DEL GASTO.

Transferencia de la subvencion. - Iniciada la obra o servicio, la entidad beneficiaria presentara ante
el SCE, en el plazo de diez dias, el documento de certificacion de inicio, junto con el cartel difusor
de la medida y escrito indicando su ubicacién (el cartel tendra que ser en tamafio A3). Recibida la
documentacion anterior, desde el SCE se transferira a la entidad beneficiaria la subvencion
correspondiente, previa comprobacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. En el caso de no presentar esta documentaciéon en el plazo previsto, se podra
iniciar procedimiento de pérdida del derecho al cobro de la subvencién concedida.

El Servicio Canario de Empleo abonara de forma anticipada, el 100% del importe de la subvencién
concedida, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion de 26 de noviembre de 2020, de la

Secretaria

General de la Presidencia de Gobierno (B.O.C n° 248 de 04/12/2020), por la que se autorizan las
condiciones de los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y
encomiendas de gestion, cuya ultima modificacion es mediante Acuerdo de Gobierno de 16 de
diciembre de 2021 (BOC n° 258, de 20.12.2021), previa autorizacion de la Direccion General de
Planificacion y Presupuestos, una vez presentada de la siguiente documentacion.

Justificacion del gasto. De conformidad con el articulo 23.1 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias, modificado por el Decreto 5/2015, el plazo de justificaciéon de la subvencion sera de dos
meses a contar desde la finalizacién del proyecto, y tendra la obligacién de presentar la siguiente
documentacion:
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Certificacion donde conste el pago final, la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad de la subvencion.

Informe emitido por la Intervencién u érgano de control equivalente de la Entidad Local, que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de la subvencién, segln
redaccion del art 34 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen
General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Justificante, en su caso, del reintegro en la cuenta bancaria del SCE, de los fondos no
utilizados.

Memoria final descriptiva y grafica de la actuacién desarrollada. En la memoria grafica
quedaran inequivocamente justificadas las actuaciones del proyecto, sin que haya lugar a dudas de
que se trata de fotografias relacionadas con el mismo.

Cualquier otra documentacion que se establezca en la resolucion de concesion.

Por otra parte, el plazo de justificacion establecido anteriormente, podra ser objeto de ampliacion, de
conformidad con el articulo 23.2 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias,
modificado por el Decreto 5/2015 siempre que esta ampliacion no perjudique la justificacién del SCE
ante el SEPE en cumplimiento del Acuerdo del PIEC firmado.

UNDECIMA. - OBLIGACIONES DE LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS.

La Federacion Canaria de Municipios se obliga a la remisiéon del Acuerdo—Marco a todos los
municipios de la isla de La Palma.

La Federacion Canaria de Municipios no asume responsabilidad patrimonial alguna en el marco del
presente Acuerdo.

DECIMOSEGUNDA. - VIGENCIA TEMPORAL DEL PRESENTE ACUERDO. INTERPRETACION Y
APLICACION DEL ACUERDO DE COLABORACION. COMISION DE SEGUIMIENTO.

El presente Acuerdo-marco surtird efectos desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin
Oficial de Canarias, y su plazo maximo de vigencia se extenderd hasta la fecha maxima de
justificacién de las subvenciones concedidas a los proyectos que se ejecuten.

Cualquier duda que pudiese surgir en la interpretacion y aplicaciéon de las clausulas del presente
Acuerdo - Marco sera resuelta por una Comisién de Seguimiento, que estara integrada por dos
representantes del Servicio Canario de Empleo y dos representantes de la FECAM. Uno de los
representantes del Servicio Canario de Empleo, presidira la Comision y tendra voto de calidad.

El régimen juridico de la Comisiéon de seguimiento sera el establecido en los articulos 15 al 18 de la

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico, asi como en aquellas normas
de funcionamiento de las que se dote.

DECIMOTERCERA. - CAUSAS DE RESOLUCION.

Las partes firmantes podran instar la resolucion del presente Acuerdo, por las siguientes causas: 1°)
Por mutuo acuerdo.

2°) Por incumplimiento por cualquiera de las partes de las estipulaciones contenidas en el Acuerdo,
a instancia de la otra, presentada por escrito razonado con un plazo minimo de antelaciéon de un (1)
mes.

3°) Por falta de disponibilidad presupuestaria. 4°) Por interés publico.

Denunciado el Acuerdo y, en su caso, resuelto éste, se procedera a la liquidacién final de la
aportacién percibida, teniendo en cuenta el estado de ejecucion en el que se encuentren en ese

momento.

DECIMOCUARTA. - NORMATIVA APLICABLE EN EL SUPUESTO DE REINTEGRO DE LAS
SUBVENCIONES PERCIBIDAS.
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1.- Para la regulacion de las causas y el procedimiento administrativo de reintegro de las
subvenciones percibidas por las Entidades beneficiaras o la declaracion de la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion, sera de aplicacion lo dispuesto, ademas de en el presente
Acuerdo y la ulterior resolucién de concesién que se dicte, lo consignado en el Decreto 36/2009, de
31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Canarias (BOC de 8/04/2009), asi como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (BOE de 18/11/2003) y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba su Reglamento de desarrollo (BOE de 25/07/2006).

2.- El criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar, se ajustara al principio de

proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realizacion de las acciones que
fundamentan la concesion de la subvencion, asi como el incumplimiento presupuestario existente en el
momento de la justificacion, en relacion al presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminacion del
proyecto, debiéndose reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.

3.- En el caso de incumplimiento de los objetivos operativos comprometidos y contemplados en la
memoria presentada, asi como en la resolucién de concesion de la subvencién, en relacion con lo
sefialado en la Solicitud de Subvenciéon obtenida del SISPECAN, se derivara igualmente un
reintegro proporcional de la subvencion percibida, en la forma y con las condiciones que se
determinen en la resolucién de concesion.

DECIMOQUINTA. - DEBER DE COLABORACION.

Las partes firmantes del presente Acuerdo colaboraran en todo momento bajo los principios de
buena fe, confianza legitima y lealtad institucional, de eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados y Cooperacion, colaboracion y coordinaciéon entre las Administraciones Publicas (articulo 3
apartados e, hy k de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para
lograr el correcto desenvolvimiento de las actuaciones previstas en el mismo, comprometiéndose a
fomentar la coordinacién en las diferentes iniciativas que se realicen, en concordancia con lo
establecido en el presente documento

DECIMOSEXTA. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

1. Las partes firmantes se atendran a lo dispuesto en el presente Acuerdo, en la resolucion de
concesion, asi como en la normativa aplicable en materia de procedimiento administrativo.

2. Respecto a las infracciones y sanciones en materia de subvenciones se estara a lo dispuesto en
el articulo 43 del Decreto 36/2009, de 31 de diciembre, por el que se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, asi como aquella otra
normativa de pertinente aplicacion.

3. Respecto de las subvenciones concedidas, el régimen juridico aplicable estara definido por lo
previsto en el presente Acuerdo-Marco, en el propio acto de concesion, y en la normativa de general
y pertinente aplicacion en materia de concesion, gestion, justificacion y reintegro de subvenciones
publicas y, en especial, en lo dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, su Reglamento
aprobado por el Real Decreto 877/2006, asi como el Decreto 36/2009, por el que se establece el
régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

4. Respecto a la proteccion de datos de caracter personal, se estara a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, Reglamento General de proteccion de datos (RGPD), la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
asi como, aquella otra normativa reguladora de la proteccion de datos de caracter personal que sea
de aplicacion durante la vigencia de este convenio.

DECIMOSEPTIMA. - DE LA JURISDICCION.

En caso de litigio sobre la interpretacién y cumplimiento de este Acuerdo-Marco las partes, con renuncia expresa al
fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
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contencioso-administrativo, sin perjuicio de que, de comun acuerdo, hubiesen pactado o pactasen su sometimiento
a cualquier clase de arbitraje.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento, firman el presente
documento, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.

La Presidenta del Servicio Canario de Empleo La Presidenta de
| a
Federacién
Canaria de
Municipios
Elena Mafiez Rodriguez Maria Concepcién Brito
Nufez
ANEXO |

MEMORIA INICIAL DE ACTUACIONES

La memoria inicial de actuaciones a presentar por las entidades debera responder al siguiente esquema, con informacién
adecuada y suficiente en cada caso:

INTRODUCCION

.- OBJETIVOS DEL PROYECTO

Il.- ACCIONES A DESARROLLAR

lil.- PERFIL DEL PERSONAL A CARGO

IV.-LOCALIZACION

V.- TEMPORALIZACION

VI.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO

VIl.- ACCIONES DE PUBLICIDAD DEL PROYECTO

ANEXO Il

DECLARACION DEL AYUNTAMIENTO DE ................. , RELATIVA A QUE LAS
CONTRATACIONES A REALIZAR CON MOTIVO DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO, RESPONDEN A CASOS EXCEPCIONALES, Y PARA CUBRIR
NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES

D/IDAA. .o , oen calidad de ..o del
Ayuntamiento de ... ,con DNI n® ... ,

actuando en nombre y representacion del mismo, expone:

Que al objeto de llevar a cabo la contratacion temporal, mediante el procedimiento
dispuesto en el Acuerdo-marco de Colaboracion del Programa Extraordinario de
Empleo La Palma, financiado con fondos del PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO
Y FORMACION LA PALMA:

Se declara que todas las personas que se contraten al amparo del presente
Acuerdo-marco, responden a casos excepcionales, y para cubrir necesidades urgentes
e inaplazables de esta Corporacion, si bien al ser una politica de empleo para la
realizacion de obras o servicios de interés general y social, estos trabajadores no
constituyen plantilla de la corporacion.

Fdo. Alcalde/ Representante de la Entidad

ANEXO 1lI
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RELACION PRIORIZADA DE PERSONAS
CANDIDATAS PLAN DE EMPLEO
EXTRAORDINARIO LA PALMA

(Documento a utilizar solo en el caso que alguna entidad beneficiaria asi lo
solicite, relacién priorizada de candidatos propuestos por la entidad )

D./Dia. en calidad de
Ayuntamiento de

actuando en nombre y representacion del mismo, adjunta:

con DNI n° ...

Relacién priorizada de candidatos propuestos para

la oferta n°/ocupacion:
ORDEN DE D.N.L. NOMBRE APELLIDOS OCUPACION
PRIORIDAD

Alcalde/ Representante de la Entidad

El Alcalde o en su caso el representante de la entidad, asume la responsabilidad en relacién a la veracidad de los
datos contenidos en el presente documento, de conformidad con los informes obrantes en los Servicios Sociales
de la propia entidad, y que los candidatos propuestos cumplen con los requisitos establecidos en la clausula Quinta
de este Acuerdo Marco, los cuales quedan a disposicion, si procediera, de los 6érganos de control de la Consejeria

de Economia, Conocimiento y Empleo, asi como en su caso cualquier érgano de control.

ANEXO IV
MUNICIPIO IMPORTE MAXIMO DE SUBVENCION
DEL SCE
PEEX LA PALMA
Barlovento 175.244,94 €|
Brefia Alta 427.785,76 €
Brefia Baja 321.032,01 €]
Fuencaliente 167.250,16 €|
Garafia 174.304,38 €|
Los Llanos de Aridane 1.059.843,23 €]
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El Paso 441.423,91 €
Puntagorda 191.234,49 €
Puntallana 191.234,49 €
San Andrés y Sauces 245.787,07 €
Santa Cruz de La Palma 812.945,78 €|
Tazacorte 297.988,24 €
Tijarafe 192.645,33 €|
Villa de Mazo 301.280,21 €]

Visto el proyecto emitido, cuyo literal es el siguiente:

Excelentisimo Ayuntamiento
De
Los Llanos de Aridane

PROYECTO

APOYO A SERVICIOS
MUNICIPALES (2022)

OFICINA TECNICA MUNICIPAL
AREA DE INFRAESTRUCTURAS, VIAS Y OBRAS

MEMORIA DESCRIPTIVA

1. PROMOCION
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El promotor del proyecto es el Excelentisimo Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane

DENOMINACION: Excelentisimo Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane.
Plaza de Espafia, S/N. Los Llanos de Aridane.
Provincia S/C de Tenerife. 38760. Tfno.: 922. 46.01.11; Fax: 922.46.12.64/922.46.42.16
C.C. ala S.S.38/2553. C.l.F.: P-382400-F
Representante: D2. M?. Noelia Garcia Leal
Alcaldesa-Presidenta

2. DENOMINACION Y LOCALIZACION DE LA ACTUACION

El proyecto que se plantea tiene la denominacion de “APOYO A SERVICIOS
MUNICIPALES (2022)".

La actuacion se plantea en general en todo el municipio, a modo general, tal y
cémo indica el nombre del proyecto se plantean tareas de apoyo a los servicios
municipales, que con la situacion generada en el municipo a consecuencia del volcan que
tuvo su inicio el pasado 19 de septiembre del 2021, se han visto desbordados de trabajo,
principalmente los servicios sociliales, servicios de limpieza y de infraestructuras y obras.

3. ANTECEDENTES.

El pasado 19 de septiembre de 2021, a las 15:12 horas (hora canaria) comenz6
una erupcién volcanica en Cumbre Vieja, la zona de Montana Rajada de la isla de La
Palma, en el municipio de El Paso, con dos fisuras grandes alineadas en direccion NS,
separadas entre si por unos 200 metros, 9 bocas eruptivas y dos coladas de lava bajando
en direccidon al mar, todo ello después de una intensa actividad tanto sismica como de
deformacion registrada, segun datos del Instituto Geografico Nacional, desde el
pasado 11 de septiembre de 2021.

La gravedad de los dafios materiales producidos, especialmente en las viviendas de la
zona, asi como la incidencia en la actividad econdmica, ha provocado un gran desastre en
la isla, que ha afectado en su gran mayoria a sus habitantes, que han perdido y continGan
perdiendo sus casas, cultivos y trabajos a causa de la erupcion volcanica.

Ante los dafios producidos por dicha erupcién, por parte de los Gobiernos Estatal y
Autonodmico se han ido aprobando paquetes de medidas, tanto de impacto inmediato
como enfocadas a medio y largo plazo, destinadas, por un lado, a ayudar a las personas
afectadas por la erupcion del volcan de Cumbre Vieja y, por otro, a articular la
recuperacion econémica de la isla y la reconstruccién de las infraestructuras afectadas.

Con fecha 23 de noviembre de 2021, se firmé el convenio entre el Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) y la Comunidad Auténoma de Canarias (CAC) para el desarrollo
de un plan extraordinario de empleo y formacion para hacer frente a las consecuencias de
la erupcién volcanica en la isla de La Palma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9
del Real Decreto Ley 20/2021, de 5 de octubre por el que se adoptan medidas urgentes de
apoyo para la reparacion de los dafios ocasionados por las erupciones volcanicas y para la
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reconstruccion econémica y social de la isla de La Palma y en el apartado tercero punto 1
del acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de

septiembre de 2021.

Dicho convenio ha sido publicado en el BOC n° 246 con fecha 1 de diciembre de 2021, y
es objeto del citado Convenio instrumentar la subvencion destinada al Plan Extraordinario
de Empleo y Formacion (PEEF) que se regula en el articulo 9 del RD Ley 20/2021.

La finalidad que persigue el PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO Y FORMACION EN
LA PALMA (PEEF), es la de implementar un conjunto de medidas de accion rapida para
paliar los dafios cuya reparacion exija una mayor urgencia, y, por otra parte, que disponga
una serie de medidas de futuro para disefar una estrategia estructural que se active una
vez que el volcan cese su actividad, con el objetivo de recuperar la situacion previa a la
erupcion. En ese contexto, se incardina esta medida que tiene por objeto desarrollar, en
colaboracién con las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, proyectos
generadores de empleo que mejoren la empleabilidad de las personas trabajadoras
participantes. A tal fin, a través de la presente convocatoria se concederan a las
Corporaciones Locales de la isla de La Palma subvenciones destinadas a financiar costes
laborales derivados de la contratacion de personas trabajadoras desempleadas
participantes en la ejecucion de proyectos de obras o servicios de interés general y social
y que sean competencia de dichas Administraciones Locales.

Con fecha 29 de noviembre de 2021 el Consejo General de Empleo ha aprobado el
desarrollo del PEEF para la isla de La Palma, que contempla entre otras medidas la
realizacion de planes extraordinarios de empleo para la recuperacion y rehabilitacién de
entornos afectados, la formacion para la cualificacién y recualificacién en sectores
productivos o emergentes asi como recualificacion en sectores de mantenimiento de la
actividad econdmica, los planes mixtos de empleo y/o formacion para sectores vinculados
con la transicién ecoldgica.

El contexto socioecondémico actual derivado de la erupcién volcanica en la isla de La
Palma requiere de soluciones extraordinarias que permitan acometer un Plan de Empleo
Extraordinario (PEEX) que se formalice en virtud de este Acuerdo Marco que, sin ser una
solucién a la situacion de desempleo, si permiten, en cambio, la obtencion de ingresos
econémicos, oportunidades de cotizacién social y una reactivacion laboral.

En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar para
dar una respuesta extraordinaria e inmediata a las necesidades de reconstruccion, asi
como sociolaborales derivadas de la erupcion volcanica en la isla de La Palma, a través de
la suscripcion del presente Acuerdo Marco de Colaboracién dirigido a la financiacién
conjunta de una serie de actuaciones encaminadas a ofrecer una oportunidad de empleo
para atajar la situacion extraordinaria en la que se encuentran las personas de dicha isla.

Como férmula de concrecion de las medidas a adoptar, se establece el procedimiento de
concesion de la subvencion directa, dado el reconocido interés publico, social y econémico
de la medida, y segun lo previsto en el articulo 22.2 apartado c) de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones. En efecto, los datos de desempleo actuales en la isla de La
Palma, unidos a la

evidente ralentizacion de la actividad econémica como consecuencia de la erupcion
volcanica, exigen una respuesta inmediata que requiere la realizacion de acciones y
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medidas desde distintas perspectivas, permitiendo la obtencion de una experiencia
profesional a aquellas personas con largo periodo de desempleo.

La situacion actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio
justifican las razones de interés publico y social actuales.

En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, con una
situacion mas cercana a la realidad que les es propia, les hace agentes idéneos, si no
Unicos, para el desarrollo y puesta en marcha de este proyecto, que no pretenden, en
definitiva, sino la ejecucion de proyectos que redunden en la mejora substancial de las
condiciones econémicas y laborales de los municipios de dicha isla y de sus habitantes. La
necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, asi como el hecho de
que las Corporaciones Locales llamadas a ejecutar los proyectos se configuran como los
unicos y mas idoneos operadores capaces de alcanzar con éxito los objetivos propuestos,
justifican, por si mismos, la utilizacion de la via de la subvencién directa, ya que son las
Unicas entidades que, a través de sus servicios sociales, conocen de primera mano la
realidad de las necesidades de las personas en el municipio.

Este proyecto se plantea dentro del ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS
PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCION EN EL
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA),
teniendo una duracion de SEIS MESES.

4. OBJETIVO, FINALIDAD Y TRABAJOS A REALIZAR.

El fin que se persigue con este proyecto ademas de dar empleo a 87 trabajadores del
municipio que con caracter prioritario estén dentro de los perfiles que marca el
ACUERDO-MARCO, tales como:

- Personas paradas de larga duracion.
- Jévenes menores de 30 afios.

- Mujeres.

- Personas mayores de 45 afios.

- Colectivos con especiales dificultades.

Se plantea que los trabajadores sirvan de apoyo a Los Servicios Municipales de Limpieza,
Mantenimiento, Vias y Obras, Servicios Sociales y Administrativos, que cada vez se hacen
mas insuficientes para poder abordar de manera continua y precisa las necesidades, cada
vez mayores, que se originan en el municipio, habiendo sido agrabadas a consecuencia
del volcan.

Este proyecto esta enmarcado dentro actividades prioritarias, como pueden ser apoyo a
los servicios basicos del Ayuntamiento como pueden ser por un lado, oficinas administrativas y
servicios sociales ademas asi como actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las que se
incluyen reposicion y mejora de aceras (albarileria) asi como de caminos, y mantenimiento en
diferentes lugares del municipio, para una adecuada circulacién de las personas y por la
seguridad de las mismas realizando servicios de utilidad colectiva, concretamente, actuaciones
encaminadas a trabajos de limpieza y en instalaciones municipales y espacios publicos como
pueden ser playas,parques, jardines y caminos publicos.
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Para ello se plantea el objetivo de contratacion de diferentes trabajadores, en diferente
tiempo de duracién sus contratos asi como en diferente porcentaje de la jornada laboral
segun necesidades de los servicios. Asi el planteamien de las personas que a contratar:

e Por un periodo de 6 meses y al 100% de la jornada:

Categoria profesional N° trabajadores
Orientador laboral 1
Trabajadores Sociales 6
Educador Social 1
Animador sociocultural 1
Encargados 3
Conductores 1
Conserjes 2
Auxiliares ayuda a domicilio 6
Educadores infantiles 3
Auxiliar administrativo 1
Personal de limpieza 23
Oficiales de 12 - albaiiiles 13
Peones de la construccion 26
Total 87

En cuanto a los trabajadares englobados en la parte de los Servicios Sociales, tales como:
e 1 Orientador Laboral

6 Trabajaodores Sociales

1 Educador Social

1 Animador Sociocultural

6 Auxiliares de Ayuda a domicilio
3 Educadores Infantiles

Se hacen necesarios en tareas de apoyo a los programas que se vienen desarrollando en el
Ayuntamiento por parte de la Concejalia de Servicios Sociales, situacién que se vendra agravada
con el proximo cierre de la Oficina de los afactados del volcan habilitada por el Gobierno de
Canarias que se prevé para finales del mes de junio. Por lo tanto, por parte de los servicios
municipales se vendra incrementada la activad y necesidad de dar respuesta a los afectados por
el volcan de diversa indole.

Por parte de los Servicios Municipales de Limpieza es indudable el incremento de la actividad a
consecuencia del volcan, por lo que se plantea reforzar los servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza y en instalaciones municipales y
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espacios publicos como pueden ser playas,parques, jardines y caminos publicos, para lo que se
plantean los 23 peones de limpieza.

En cuanto al personal de oficios, tales como:
e 3 Encargados
e 1 conductor
o 13 oficiales de 12 albafiiles
e 26 Peones de construccion

Se plantean para la realizacién de actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las
que se incluyen reposicion y mejora de aceras (albafiileria) dando prioridad a la mejor a
de las condiciones de accesibilidad en la mayor parte posible de los espacios publicos, asi
mantenimiento en diferentes lugares del municipio, la finalidad y funciones seran las
propias de cada oficio segun las necesidades de cada momento y de la actividad.

Se plantean de apoyo a las actuaciones que ya se estan desarrollando en el municipio por
parte del personal propio de esta administracion y de pequefias actuaciones que se iran
definiendo segln se vaya desarrollando el proyecto y las necesidas mas imperiosas del
momento.

En cuando a los 2 conserjes y 1 auxiliar administrativo se hacen necesarios para mejorar
el servicio en los edificios consistoriales.

5. LOCALIZACION DE LAS ZONAS DE ACTUACION.
La localizacién de las zonas de actuacioén seran las siguientes:

e En cuanto al personal dependiende de Los Servicios Sociales en las dependencias
municipales destinadas a tal fin.

e En cuando a los 2 conserjes y 1 telefonista se hacen necesarios para mejorar el
servicio en los edificios consistoriales.

e En cuanto al resto del personal de oficios, la localizacion de sus actuaciones seran
segun las obras y lugares de trabajo en que se vayan a desarrollar las mismas. Entre
las actuaciones que se prentenden llevar a cabo y que se pretenden desarrollar
podemos destacar las siguientes:

En cuanto a los peones de limpieza se destinaran a realizar servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza en vias, instalaciones
municipales y espacios publicos como pueden ser playas, parques, jardines y caminos publicos
se desarrollaran en cualquiera de esas zonas en funcion de las necesidades mas urgentes en el
momento del comienzo de la ejecucion de este proyecto.

Se plantean para la realizacién de actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las que se
incluyen reposicion y mejora de aceras (albafileria) dando prioridad a la mejor a de las
condiciones de accesibilidad en la mayor parte posible de los espacios publicos, asi
mantenimiento en diferentes lugares del municipio, la finalidad y funciones seran las propias de
cada oficio segun las necesidades de cada momento y de la actividad.
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Por tanto, las actuaciones se podran desarrollar en los caminos y vias de los barrios de, asi se
hace una relacién de los caminos a través de los cuales se localiza la actuacion, asi como en los
Inmuebles Municipales.

BARRIO DE LOS BARROS:

Camino Cantadores.
Camino Campanitas.
Camino Los Barros.
Camino La Caldera.
Camino El Canal.
Camino Los Matias.
Camino Nazco.

Camino José Maria el Pelado.
Camino Lomo Aragonés.
Camino Saturnino.
Camino Bergoyo.

BARRIO DE LAS ARGUAL:

Camino Jeduy.

Camino Pista de Los Morales.
Camino Las Angustias.

Camino Jeduy-Barranco.
Camino Acceso al Barranco.
Camino El Remolino — Angustias.
Camino El Remolino — Amagar.
Camino Los Choriceros.
Camino Los Pulidos.

Camino Los Lavaderos.
Camino EI Alamo.

Pista del Medio Décimo.
Camino Punta de Argual.
Camino La Calera.

BARRIO DE LOS PEDREGALES:

Camino Rodrigo.
Camino Sargento.
Camino Farias.

Camino Arocha.
Camino A Torres.
Camino Los Pedregales.
Camino La Carbonera.
Camino Los Lomos.
Camino La Portada.
Camino Los Tijaraferos.
Camino Suela Zapata.
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BARRIO DE HERMOSILLA:

Camino Las Pedreras.
Camino Pino Santiago.
Camino Barranco Tenisca.
Camino Hermosilla.

BARRIO DE TRIANA:

Camino calzada Jesus del Monte.
Camino s/n.

Camino s/n.

Camino Dos Pinos.

Camino Malpais.

Camino Milagros.

Camino Callao.

Camino Callejon Angosto.
Camino El Tanque.

Camino La Higuera.
Camino Los Palomares.
Camino El Cambao.
Camino Cercados de Fuera.

BARRIO DE LAS ROSAS:

Camino Prieto.
Camino El Arenero.
Camino El Laurel.
Calle Las Rosas.
Camino San Antonio.

BARRIO DE LAS MARTELAS:

Camino Las Martelas.
Camino Monte Verde.
Camino EIl Monte.

Camino Los Brefuscos.
Camino Nicolas Brito Pais.

BARRIO DE LA LAGUNA:

Camino Las Casitas -1.
Camino Los Barretos.

Camino Baile Bueno.

Camino Cruz Chica.

Camino Morro Cabrito.

Camino El Hoyo de La Laguna.
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Camino Cumplido.

Camino Los Campitos — Tramo Alto.
Camino Jubilacion.

Camino Los Campitos.

Camino El Pedregal.

Camino Callejon de la Gata Alto.
Camino El Volador.

Camino La Aldea.

Camino Callejon de Cafiafia.
Camino Cabrejas.

Camino s/n.

Camino Callejon de Morera.

BARRIO DE LOS DOS PINOS:

Camino El Grillo.
Camino La Charca.
Camino Puente Brito.
Camino La Toleda.
Camino El Duque.
Camino El Mudo.
Camino Vallejas.

BARRIO DE TAJUYA:

Calle principal Bungalows Tajuya.
Camino s/n.

Camino s/n.

Camino s/n.

Camino s/n.

Camino s/n.

Camino La Verada.

BARRIO DE TODOQUE:

Camino Callején de La Gata.
Camino El Atajo.
Camino El Hidalgo.
Camino Paradiso.
Camino La Lujana.
Camino Muntajanero.
Camino Pampillo.
Camino El Circe.
Camino El Hoyo.
Camino Las Casitas -2.
Camino Cha Carmen.
Camino s/n.

Camino Marta.

Camino Real.

Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane — CIF: P3802400F e Plaza de Espafia S/N. C.P. 38760. Los Llanos de Aridane. La Palma ¢ Tfno.: 922 460 111 e Fax.: 922 461 264
www.aridane.org ¢ eadmin.aridane.org ¢ e-mail: informacion@aridane.org

Firmado por: SELLO ELECTRONICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS - Firma Externa Fecha: 15-06-2022 13:30:19
MIRIAM PEREZ AFONSO - Secretaria General Fecha: 18-04-2023 17:24:02
MARIA NOELIA GARCIA LEAL - Alcaldesa-Presidenta Fecha: 18-04-2023 19:22:37

Registrado en: SESIONES PLENARIAS - N°: 11/2022 Fecha: 15-06-2022 13:30

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV): CCBOA723B92F71577C9CA03361FD81EE
Comprobacién CSV: https://eadmin.aridane.org//publico/documento/CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE .

Fecha de sellado electrénico: 20-04-2023 10:56:16 -23/41 - Fecha de emision de esta copia: 30-06-2023 09:34:49




AYUNTAMIENTO Expediente N©°: 2022002666
de e
LOS LLANOS DE ARIDANE Fecha Sesion: 15/6/2022
N.R.E.L. 01380244
_LA PALMA

¢ Camino La Majada.
e Camino Aniceto.
e Camino Calvario.
e Camino Lucia.
e Camino Pastelero.
e Camino La Vinagrera.
e Camino La Jurona.

BARRIO DE LAS MANCHAS:

Ademas de los caminos, existen varios espacios abiertos tales como plazas, parques y
jardines, en las que también se desarrollaran labores de acondicionamiento y pequenas
actuaciones. A continuacion se realiza una relacion de alguno de estos espacios publicos
divididos por barrios o zonas del municipio, en los que se podra actuar en el ambito de este
proyecto, en la medida que el avance y rendimiento de los trabajos permita, asi como de las

zonas que mas de

Camino Paraiso.

Camino s/n.

Camino Reverendo José Pons.
Camino Patricia.

Camino Diaz Pérez.

Camino La Lajita.

Pista La Lava.

Camino Callején de Las Manchas.
Camino Barranco de Tamanca.
Camino Tamanca.

Camino s/n.

Camino Cuesta Blanca.
Camino La Calera.

Camino Las Piteras.

Camino Barranco de Los Hombres.
Camino Puente de Madera.
Camino El Tablao.

Camino Las Manchas de Abajo.
Camino La Palmita.

Camino Diaz Perera.

Camino s/n.

Camino Los Picachos.

Camino Los Dragos.

Camino Morro de Los Judios.
Camino La Muralla.

Camino Real del Sur.

manda requiera.

CASCO DE LOS LLANOS DE ARIDANE:

PLAZAS:
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Plaza de Espafia y aledafios, situada en el centro.
Plaza Elias Santos Abreu (Plaza Chica) y aledanos, situada en la trasera de
la Plaza de Espafia.
. Plaza de La Constitucion y aledafios, situada en la prolongacion de la
Avenida Dr. Fleming.
. Plaza del Cementerio y aledafios, situada junto al Cementerio

Parroquial, en la Calle Conrado Hernandez.

PARQUES Y JARDINES:

. Parque Infantil y Jardin Llano del Alférez y aledanos, situado en la trasera
La Casa de la Cultura.

BARRIO DE LA MONTANA TENISCA:

PLAZAS:
. Plaza de La Montafa Tenisca y aledafios, situada en la Calle Princesa
Dacil.
. Plaza Ugranfir- Acerina y aledafios, situada en la confluencia de las calles
con mismo nombre.
. Plazoleta Castillo Olivares y aledanos, situada junto al Centro de Salud.

PARQUES Y JARDINES:

. Parque Montafa Tenisca y aledafos, situado en Calle Princesa Dacil.
. Jardin de La Calle Iballa y aledafios.

BARRIO DE ARGUAL:

PLAZAS:
. Plaza de José M? Hernandez Ramos y aledafios, situada en el centro del
Barrio.
. Plaza de Las Angustias y aledanos, en la Carretera al Puerto de Tazacorte.
. Plaza Llano de Sotomayor y aledafios, situada en El Llano de Argual.
. Plazoleta Tanausu y aledafos, situada en la Avenida Tanausu.

PARQUES Y JARDINES:

. Parque Infantil de Argual, situado junto en la Calle Velazquez.

BARRIO DE LAS ROSAS:
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PLAZAS:
. Plaza Las Rosas y aledafios, situada en el Camino El Laurel.
PARQUES Y JARDINES:
. Parque Antonio Gémez Felipe y aledafios, situado en la carretera LP-213.
BARRIO DE LOS BARROS:
PLAZAS:
. Plaza Los Barros y aledanos, situada en el Camino La Caldera.
PARQUES Y JARDINES:
. Parque Infantil Camino Cruz de La Paloma y aledafos.

BARRIO DE EL RETAMAR:
PLAZAS:
e Plaza Cruz El Calvario y aledafios, situada en Calle El Calvario.

e Plaza Cruz de La Paloma y aledafios, situada junto a la Ermita Virgen de
Fatima.

o Urbanizacion exterior al Centro sociocultural del Retamar: aparcamientos,
pista deportiva, plaza, parque infantil y jardines:
PARQUES Y JARDINES:

. Parque y Jardines Conrado Hernandez y aledanos, situados en la Avenida
del mismo nombre.

. Parque Infantil y Jardines Urbanizacion 29 de Octubre, y aledafos, situada
en la Avenida Eusebio Barreto.
BARRIO DE TRIANA:
PLAZAS:

. Plaza de Triana y aledafos, situada en Calle Pedro Miguel Hernandez
Camacho.
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PARQUES Y JARDINES:
. Parque Infantil de Triana y aledafios, situado junto a la plaza de Triana.

BARRIO DE LA LAGUNA:

PLAZAS:
. Plaza de La Laguna y aledafios, situada en Carretera LP-213.

PARQUES Y JARDINES:
. Parque Infantil de La Laguna y aledanos, situado en la plaza de La Laguna.

BARRIO DE TODOQUE:
PLAZAS:

. Plaza de Todoque y aledafios, situada en Carretera LP-213.

PARQUES Y JARDINES:
. Parque Infantil de Todoque y aledafos, situado en la plaza de Todoque.

. Jardin — Mirador La Muralla y aledanos, situado en la Carretera LP — 213.

BARRIO DE LAS MANCHAS DE ABAJO:
PLAZAS:

. Plaza La Glorieta y aledafos, situada en la confluencia los Caminos El
Callejon y Manchas de Abajo.

PARQUES Y JARDINES:

. Parque Infantii de Las Manchas de Abajo y aledanos, situado en la
confluencia de los Caminos de El Tablado y Manchas de Abajo.

A continuacion se realiza una relacién de algunos de los bienes Inmuebles con que
cuenta el municipio, extraida de Inventario de Bienes y Derechos del Excmo.
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane, donde se podran desarrolar acciones
encaminadas a prevenir la expansion del covid realizando servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza y desinfeccion:
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o Ayuntamiento, situado en la Calle Real numero 10.
. Antigua Expendeduria de carne y pescado, situada en la Calle Convento n°
38.

. Centro Ocupacional Taburiente, situado en la Calle Real n° 21.

e  Escuela Municipal de Musica (antes Escuelas del Retamar), situado en la
Calle La Carrilla n° 1.

e Casa Cuartel de la Guardia Civil, situada en la Avda. Tanausu n° 21.

e  Mercado Municipal, situado en la Avda. Tanausu n° 18.

o  Edificio de Correos, situado en la Calle Real n° 3.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria Manchas de Abajo, situado en el
Camino Manchas de Abajo n° 17.

e  Casa Museo del Vino, situada en el Camino EI Callején, n°® 74.

e  Comisaria de Policia Local, situada en la Ctra. Puerto Naos n° 10.

. 14 Viviendas para maestros, situado en la Avda. Enrique Mederos n° 34.

. Lavaderos de Argual, situado en el Camino de Los Lavaderos, Serventia a las
Toscas.
Cementerio de Las Manchas, situado en el Camino Al Cementerio.

. Estadio Municipal Acer¢ situado en la Avda. Enrique Mederos n° 56.

e 4 viviendas para maestros, situado en la Avda. Enrique Mederos n°® 58.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria “XXV Afios de Paz’, situado en la
Avda. Enrique Mederos n° 5.
Castillo de La Virgen, situado en La Montafia Tenisca.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria “Tajuya”, situado en el Camino Cruz
Chica, n° 41.

. Centro de Informacion y Turismo Bajo la Calle Doctor Fleming, ubicado
Subterraneo a la Calle Doctor Fleming.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria, “Triana”, ubicado en la Calle Pedro
Miguel Hernandez Camacho, n° 61.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria “Todoque”, situado en la Carretera de
Puerto Naos n° 477.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria “Puerto Naos”, situado en la Ctra.
Charco Verde n° 3.
. Casa de la Cultura, situada en la Calle Real n° 8.

e  Centro de Educacion Infantil y Primaria “Mayantigo”, situado en la Calle
Conrado Hernandez, n° 8.
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Almacén Municipal (Casa de Adrian), ubicado en el Camino Los Salados n° 8.
Depdsito de Detenidos y Vivienda, situado en la Calle La Salud n° 22.
Tglideportivo Cubierto “Severo Rodriguez”, situado en la Calle Ramoén Pol, n°
Estacion de Guaguas, situado en la Calle Ramon Pool n° 8.

Centro de Dia de la Tercera Edad, ubicado en la Avda. Doctor Fleming s/n.
Campo de Futbol de La Laguna, situado en el Camino Cumplido.

Centro de Educacion Infantil y Primaria “El Roque” y terrenos adyacentes,
ubicado en la Avda. Enrique Mederos n° 3.

Edificio de Usos Mulltiples, situado la Prolongacion Calle Angélica Luis.
Escuela de Folclore (Antiguo Secadero de Tabaco), situado en la Calle El
Rosal n° 3.

Centro de Educacion Infantil y Primaria “Los Campitos”, situado en el Camino
Pastelero n°® 85.

Nave Industrial, en la Calle Las Rosas n° 3.

Centro Cultural y Social de Argual, situado en la Calle Velasquez s/n.
Consultorio Médico Local de Todoque, situado en la Carretera de Todoque n°
27.

Centro Cultural y Social en Montafia Tenisca, situado en la Calle Echedey.
Aparcamiento Subterraneo en el Parque Llano del Alférez.

Pista de Atletismo y campo de Futbol 7 en Llano Tesa, situado en la Calle
Conrado Hernandez n° 11.

Aseos y Dependencias de La Cruz Roja en Puerto Naos, ubicado en el Paseo
Maritimo.

Vivienda en El Puente y Aledafios (Argual), situado en la Calle Manuel de
Falla n® 8.

Escuela municipal de Folklore (antiguo Secadero), en la Calle Zarza.
Edificio en el miniestadio, anexo al Estadio Municipal Aceré.

En vista de la cantidad de inmuebles publicos municipales y de los medios

con que se cuenta en la convocatoria para la que se plantea el proyecto que nos ocupa, se
considerara centrar la actuacidon en algunos inmuebles concretos con la pretension de
poder profundizar en la medida de posible en los trabajos de conservaciéon y
mantenimiento que en cada uno de ellos se pretende acometer y que en el momento de

Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane — CIF: P3802400F e Plaza de Espafia S/N. C.P. 38760. Los Llanos de Aridane. La Palma ¢ Tfno.: 922 460 111 e Fax.: 922 461 264

www.aridane.org ¢ eadmin.aridane.org ¢ e-mail: informacion@aridane.org

Firmado por:

SELLO ELECTRONICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS - Firma Externa
MIRIAM PEREZ AFONSO - Secretaria General
MARIA NOELIA GARCIA LEAL - Alcaldesa-Presidenta

Fecha: 15-06-2022 13:30:19
Fecha: 18-04-2023 17:24:02
Fecha: 18-04-2023 19:22:37

Registrado en:

SESIONES PLENARIAS - N°: 11/2022

Fecha: 15-06-2022 13:30

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV): CCBOA723B92F71577C9CA03361FD81EE
Comprobacién CSV: https://eadmin.aridane.org//publico/documento/CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE .

Fecha de sellado electronico: 20-04-2023 10:56:16 -29/41 -

Fecha de emision de esta copia: 30-06-2023 09:34:49




AYUNTAMIENTO Expediente N°: 2022002666
de e
LOS LLANOS DE ARIDANE Fecha Sesion: 15/6/2022

N.R.E.L. 01380244

LA PALMA
realizar la actuacion se determinaran en funcién de las necesidades mas urgentes.
6. PLAN DE TRABAJO Y DURACION DE LOS MISMOS.

En cuanto al plan de trabajo, se plantea lo siguiente:

e Cada departamento a los que se adiheran los trabajadores a contratar repartira y
organizara al personal segun las necesidades concreta de cada servicio.

ORGANIGRAMA TIPO

ME | ME | ME | ME | ME | ME
S1|S2|S3|S4|S5|S6

Actuacion / mes

APOYO A SERVICIOS

SOCIALES MUNICIPALES
INCLUYENDO AYUDA A
DOMICILIO

APOYO A LOS SERVICIOS
MUNICIPALES
ADMINISTRATIVOS

APOYO A LOS SERVICIOS

SOCIALES (AYUDA A
DOMICILIO)

APOYO A LOS SERVICIOS
MUNICIPALES DE

INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS

LIMPIEZA 'Y MANTENIMIENTO

7. MEDIOS DE PUBLICIDAD A UTILIZAR EN EL PROYECTO.

La publicidad que se plantea en el proyecto sera de dos maneras:

a) Informacién a cada trabajor que se contrate entregandole una carta explicativa e
informativa que su contrato va a estar financiado a través ACUERDO-MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION
CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE
REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA
(PEEX LA PALMA)

b) De igual forma, se va a colocar un cartel de obra informativo haciendo referencia a la
procedencia de los fondos, asi como el importe total del proyecto en las instalaciones
municipales, base del centro de trabajo (donde se daran las instrucciones de trabajo a
todo el personal que se contrata), sito en la Calle Luis Felipe Gémez Wangiemert n° 6 de
este municipio.

ASPECTOS ECONOMICOS: PRESUPUESTO
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1. PRESUPUESTO.

En el presupuesto en cuanto a las obras de conservacion y mantenimiento
se incluiran tanto materiales, herramienta y maquinaria asi como equipamiento para el
personal, incluso las protecciones individuales y colectivas necesarias, (guantes, chalecos
reflectantes,...) asi como sefalizacién para la zona de actuacion y la parte proporcional del
transporte de residuos a vertedero autorizado, por lo que todo el presupuesto que no sea
mano de obra y que se haga necesario para el desarrollo de las actuaciones, se extraera
del presupuesto existente de cada area de los servicios municipales que corresponda.

El presupuesto general de todas las actuaciones que se plantean en este
Proyecto asciende a un total de UN MILLON CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
DOS EUROS CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (1.052.326,33 € €), correspondiendo

el mismo la mayor parte a los costes laborales de la actuacion.

2. FINANCIACION PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO.
3

El proyecto, en cuanto a lo que es la mano de obra, se plantea financiar a través del
ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD
Y DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA

(PEEX LA PALMA), teniendo una duracion de SEIS MESES el proyecto que aqui se plantea.

RESUMEN DE COSTES DEL PROYECTO:

TOTAL COSTE SALARIAL PROYECTO 1.027.099,44 €

TOTAL INDEMNIZACION FIN DE CONTRATO 25.202,89 €
TOTAL PROYECTO MANO DE OBRA

(SUBV. SCE) 1.052.302,33 €

TOTAL MATERIALES FINANCIACION PROPIA ENTIDAD 24,00€

(AYUNTAMIENTO)

TOTAL PROYECTO 1.052.326,33 €

Los Llanos de Aridane, a 15 de junio de 2022
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_LA PALMA
El Arquitecto Técnico Municipal La Alcadesa-Presidenta
Fdo. David Pérez Hernandez Fdo. M2. Noelia Garcia Leal

ANEXO DE COSTES LABORALES

ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD
Y

DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA
(PEEX LA PALMA)

N° trabajadores: 87

1. Orientador/a laboral:

N° trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n° 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Superior, con la reduccién del 5% establecida en el Real
Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la
reduccion del déficit publico.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina)

Salario

[o]
Salario RDL Ssoi?él Total mf'e\lses tra-g:t:lior
8/2010 )
2.030,15€ | 1.928,64 € | 628,74 € | 2.557,38€ | 6 15.344,28 €

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por ano de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Importe N° trabajadores Total
385,73 € 1 385,73 €

Total Orientador/a laboral : 15.730,01 €

2. Trabajador/a social
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N° trabajadores: 4
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n° 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Medio.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina)

NO
Salario Seg. Total mese Toj[al N° trab. Total
Social s trabajador
1.625,85€ | 530,03 | 2.155,88€ | 6 12.93528€ |6 77.611,68 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afo de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Importe N° trabajadores Total
325,17 € 6 1.951,02 €

Total trabajadores sociales : 79.562,70 €

3. Educador/a Social

N° trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n°® 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Medio.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina)

NO
Salario Seg. Total mese To_tal N° trab. Total
Social s trabajador
1.625,85 € | 530,03 | 2.155,88€ | 6 12.935,28 € 1 12.935,28 €
€
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Indemnizacién fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afio de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
325,17 €

Importe N° trabajadores
325,17 € 1

Total educador social: 13.260,45 €

4. Animador sociocultural

N° trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE n° 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario minimo interprofesional para 2022.

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epigrafe 84: Administraciéon
Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta

categoria profesional seria:

Salario Seg Total N° Total N° Total
Social meses | trabajador trab.

1.166,67 € | 382,09 | 1.548,76€ | 6 9.292,56 € 1 9.292,56 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afio de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
233,33 €

Importe N° trabajadores
233,33 € 1

Total Animador sociocultural: 9.525,89 €

5. Encargado de obra civil

N° trabajadores: 3
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane — CIF: P3802400F e Plaza de Espafia S/N. C.P. 38760. Los Llanos de Aridane. La Palma ¢ Tfno.: 922 460 111 e Fax.: 922 461 264
www.aridane.org ¢ eadmin.aridane.org ¢ e-mail: informacion@aridane.org

Firmado por:

SELLO ELECTRONICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS - Firma Externa
MIRIAM PEREZ AFONSO - Secretaria General
MARIA NOELIA GARCIA LEAL - Alcaldesa-Presidenta

Fecha: 15-06-2022 13:30:19
Fecha: 18-04-2023 17:24:02
Fecha: 18-04-2023 19:22:37

Registrado en:

SESIONES PLENARIAS - N°: 11/2022 Fecha: 15-06-2022 13:30

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV): CCBOA723B92F71577C9CA03361FD81EE
Comprobacién CSV: https://eadmin.aridane.org//publico/documento/CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE .

Fecha de sellado electronico: 20-04-2023 10:56:16

- 34/41 - Fecha de emisién de esta copia: 30-06-2023 09:34:49




AYUNTAMIENTO Expediente N°: 2022002666
de e
LOS LLANOS DE ARIDANE Fecha Sesion: 15/6/2022

N.R.E.L. 01380244

LA PALMA

Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construccién de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n° 120, de 4 de octubre de 2019.

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construccion en general)

Salario Seguridad | Total N° Total N° Total
meses trabajador trab.
Social
1.947,67 € | 736,22€ | 2.683,89€ |6 16.103,34 € | 3 48.310,02 €

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por ano de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Importe N° trabajadores Total
389,53 € 3 1.168,59 €

Total encargados: 49.478,61 €

6. Oficiales de 12 del sector de la construccidn (Albailes)

N° trabajadores: 13
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construccién de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n° 120, de 4 de octubre de 2019.

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construccion en general)

Salario Seguridad | Total N° Total N° Total
meses | trabajador trab.
Social
1.541,14€ |582,22€ |2.123,69€ |6 12.742,14 € | 13 165.647,82 €

Indemnizacién fin contrato:
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Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afo de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
4.006,99 €

N° trabajadores
13

Importe
308,23 €

Total albafiles (oficiales de primera): 169.654,81 €

7. Oficial de 12 del sector de la construccién (conductor)

N° trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construccién de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n° 120, de 4 de octubre de 2019.

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construccion en general)

Salario Seguridad | Total N° Total N° Total
meses trabajador trab.
Social
1.541,14 € | 582,22 € |2.123,69€ |6 12.742,14 € |1 12.742,14 €

Indemnizacién fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afio de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
308,23 €

Importe N° trabajadores
308,23 € 1

Total conductor (oficial de primera)

8. Peones del sector de la construccion

N° trabajadores: 26
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses
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Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construccion de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n° 120, de 4 de octubre de 2019.

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construccion en general)

Salario Seguridad | Total N° Total N° Total
meses | trabajador trab.
Social
1.451,04 € | 548,49 € 1.999,53 € |6 11.997,18 € | 26 311.926,68 €

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afo de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Importe N° trabajadores Total
290,21 € 26 7.545,46 €

Total peones del sector de la construccién: 319.472,14 €

9. Peones de limpieza

N° trabajadores: 23
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 12 meses

Convenio del sector de saneamiento publico, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y
eliminacién de residuos, limpieza y conservacion de alcantarillado BOE n° 181 (30 de julio de
2013)

Salario pedn de limpieza: salario minimo interprofesional + 20% plus peligrosidad + 2,5 pagas
anuales

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe G (Personal de
limpieza en general. Limpieza de edificios y de todo tipo de establecimientos. Limpieza de calles)

Salario Seguridad | Total N° Total N° Total
meses | trabajador trab.
Social
1.408,33€ | 488,69€ | 1.897,02€ |6 11.382,12€ | 23 261.788,76 €

Indemnizacion fin contrato:
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Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afo de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
6.478,41 €

Importe
281,67 €

N° trabajadores
23

Total peones de limpieza: 268.267,17 €

10. Conserjes

N° trabajadores: 2
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de Tenerife. Ultimas tablas salariales
publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n° 61 de 29 de marzo de 2010. Grupo 5 —
conserje mayor

Al ser el salario establecido en dicha tabla salarial inferior al Salario minimo interprofesional para
2022, recogido Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE n° 46, de 23 de
febrero de 2022, por el que se fija el Salario minimo interprofesional para 2022, es de aplicacién
este ultimo.

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epigrafe 84: Administracion
Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoria profesional seria:

Salario Seg Total N° Total N° Total
Social meses | trabajador trab.

1.166,67 € | 382,09 | 1.548,76€ | 6 9.292,56 € 2 18.5685,12 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afo de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
466,66 €

Importe N° trabajadores
233,33 € 2

Total Conserjes: 19.051,78 €

11. Auxiliar ayuda a domicilio
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N° trabajadores: 6
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE n° 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario minimo interprofesional para 2022.

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epigrafe 84: Administracion
Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoria profesional seria:

Salario Seg Total N° Total N° Total
Social meses | trabajador trab.

1.166,67 € | 382,09 | 1.548,76€ | 6 9.292,56 € 6 55.755,36 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por ano de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Importe N° trabajadores Total
233,33 € 6 1.399,98 €

Total Auxliares ayuda a domicilio: 57.155,34 €

12. Auxiliar administrativo

N° trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 6 meses

Convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de Tenerife. Ultimas tablas salariales
publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n° 61 de 29 de marzo de 2010.

Al ser el salario establecido en dicha tabla salarial inferior al Salario minimo interprofesional para
2022, recogido Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE n° 46, de 23 de
febrero de 2022, por el que se fija el Salario minimo interprofesional para 2022, es de aplicacion
este ultimo.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epigrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina)

Salario Seg Total N° Total N° Total
Social meses | trabajador trab.
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1.166,67 € | 380,34 1.547,01€ | 6 9.282,06 € 1 9.282,06 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por ano de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
233,33 €

Importe N° trabajadores
233,33 € 1

Total auxiliar administrativo: 9.515,39 €

13. Educadores infantiles

N° trabajadores: 3
Jornada laboral: 100%
Duracion contrato: 12 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE n° 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario minimo interprofesional para 2022.

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epigrafe 84: Administracion
Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoria profesional seria:

Salario Seg Total N° Total N° Total
Social meses | trabajador trab.

1.166,67 € | 382,09 | 1.548,76€ | 6 9.292,56 € 3 27.877,68 €
€

Indemnizacion fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 dias por afio de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis dias.

Total
699,99 €

Importe N° trabajadores
233,33 € 3

Total Educadores infantiles: 28.577,67 €
El total de los costes laborales del proyecto serian:

RESUMEN COSTES LABORALES:

1.027.099,44 €
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COSTES SALARIALES TOTALES
TOTAL INDEMNIZACION FIN DE CONTRATO 25.202,89 €
TOTAL SUBVENCION SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 1.052.302,33 €

Pregunta Don Felipe Ramos si se va a incluir formacidén a 1lo
que la Alcaldesa responde que no.

Pregunta Don Felipe Ramos si los contratos se celebraan hasta
31 de diciembre a lo que la Alcaldesa responde afirmativamente.

No suscitédndose debate sobre dicho asunto, el pleno de la
corporacidén acuerda por unanimidad de los miembros corporativos
presentes, adoptar los siguientes acuerdos:

PRIMERO: A probar el ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS
PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCION EN EL
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA)

SEGUNDO: Que 1las rectificaciones de errores materiales sean
aprobadas por Decreto, dando cuenta al Pleno en la primera sesidn
ordinaria que se celebre.

TERCERO: Dar traslado de este acuerdo al Servicio Canario de
Empleo y a la Federacidédn Canaria de municipios.

Y no habiendo més asuntos que tratar, y siendo las 13:50
horas, por la Presidencia se levanta la sesidén, de todo lo cual
como Secretaria General doy fe.

Firmado electrdénicamente.
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