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AYUNTAMIENTO PLENO

Minuta del Acta de la sesión Extraordinaria y urgente celebrada
por este Ayuntamiento Pleno, el día 15 de junio de 2022. 

PRESIDE:
MARIA NOELIA GARCIA LEAL

ASISTEN:
JESUS MANUEL PERERA CARRERAS
ELENA CONCEPCION MARRERO
MARIA DEL ROSARIO GONZALEZ PALMERO
MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ
JOSE MARIA RIVERA CARRILLO
MARIA INMACULADA FERNANDEZ PEREZ
MARIA ELENA PAIS FUENTES
VICTOR MANUEL GONZALEZ HERNANDEZ
FRANCISCO MONTES DE OCA ACOSTA
JOSE MANUEL GONZALEZ AFONSO
FELIPE RAMOS PEREZ

FALTAS DE ASISTENCIA: 
MARIANO HERNANDEZ ZAPATA
LORENA HERNANDEZ LABRADOR
FRANCISCO ALBERTO LEAL CRUZ
MARIA NIEVES BARROSO RAMOS
ROBERTO MIGUEL NAZCO VICENTE
DIHEVA MARTHA FERNANDEZ LUZUA
DIEGO GONZALEZ CABRERA
PATRICIA GONZALEZ GONZALEZ
MARIA TERESA ACOSTA NAVAJAS

SECRETARIA GENERAL:
MIRIAM PEREZ AFONSO

En el Salón de Plenos de la Casa Consistorial de Los Llanos de
Aridane, el día 15 de junio de 2022, previa convocatoria y
citaciones hechas en forma legal, se reúne el Pleno de esta
Corporación, al objeto de celebrar sesión pública extraordinaria y
urgente.

Preside la sesión, María Noelia García Leal, y asisten los
Sres. Concejales arriba mencionados.

SESIÓN PLENARIA
Número: 11/2022    Fecha: 15-06-2022
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Está la Secretaria General Miriam Pérez Afonso, quien da fe
del Acto.

Convocada la sesión para las 13:30 horas, por la Presidencia
se declara abierta siendo las 13 horas y 36 minutos, y de
conformidad con el Orden del Día, se examinan los siguientes
asuntos:

1.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LA URGENCIA DE LA CONVOCATORIA

      La Sra. Alcaldesa toma la palabra explicando que la urgencia
de la sesión viene motivada por los asuntos a tratar. Sólo se
disponía de un plazo de 5 días para presentar la solicitud.

     No suscitándose debate sobre dicho asunto, el pleno de la
Corporación acuerda por unanimidad de los miembros corporativos
presentes, declarar la urgencia de la sesión.

2.- ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE
TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO
EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA).

     Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldía, del
ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO
DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE
EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA) y cuyo literal
es el siguiente:

ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE

REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA
PALMA)

REUNIDOS

De una parte, Dña. Elena Máñez Rodríguez, Consejera de Economía, Conocimiento y Empleo del Gobierno de
Canarias y Presidenta del Servicio Canario de Empleo actuando en nombre y representación de dicho
organismo (a partir de ahora SCE), en virtud de lo establecido en el artículo 7.1 apartado e) de la Ley 12/2003,
de 4 de Abril, de creación del Servicio Canario de Empleo (BOC  de 28/04/2003), según redacción dada por la
Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificación de aquella (BOC de 2/03/2011).

De otra Dña. María Concepción Brito Núñez, en calidad de Presidenta de la Federación Canaria de Municipios
(a partir de ahora FECAM), en virtud del acuerdo de la Asamblea General adoptado el 1 de octubre de 2019 en
Santa Cruz de Tenerife, y actuando en nombre y representación de ésta última en virtud de las competencias
que le atribuye el artículo 31.1.a) en relación con el artículo 8.1.f) de sus Estatutos.

Cada uno de ellos interviene en virtud y en uso de las facultades que tienen atribuidas y reconociéndose
recíprocamente capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto,
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EXPONEN

Primero.- Que, de conformidad con la Constitución Española, con los Estatutos de Autonomía y con la vigente
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que establece que los servicios públicos
de empleo de las comunidades autónomas, en ejecución de los servicios y programas de políticas activas de
empleo, podrán establecer los mecanismos de colaboración oportunos con las entidades locales, tanto el SCE,
como la FECAM, han expresado su intención de suscribir el presente Acuerdo Marco de colaboración para la
realización de una serie de actuaciones encaminadas a reducir el desempleo, realizando acciones que mejoren la
empleabilidad de los participantes y fundamentadas en su utilidad social derivada de la severa situación en la que
se encuentran miles de familias en el Archipiélago.

El SCE, de acuerdo con el artículo 3 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, modificada por la Ley 3/2011, de
18 de febrero, de modificación de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE y de regulación  del Sistema de Empleo
de la  Comunidad Autónoma de Canarias y la Ley 9/2014, de 6 de noviembre, de medidas tributarias,
administrativas y sociales de Canarias tiene atribuidas las funciones de ejecución de las políticas activas de
empleo, de intermediación laboral y formación profesional ocupacional y continua

Los Municipios, a tenor del art. 11.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias ejercen las
competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad Autónoma de Canarias sobre
empleo, sin perjuicio de las competencias en materia de prestación de servicios sociales y de promoción y
reinserción social que la legislación sectorial autonómica (fundamentalmente, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de
Servicios Sociales de Canarias. de Canarias y la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se regula la Prestación
Canaria de Inserción, modificada por la Ley 2/2015, de 9 de febrero, de modificación de la Ley 1/2007, de 17 de
enero, por la que se regula la Prestación Canaria de Inserción) atribuye como propias a los municipios canarios.

Segundo.- Que la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, le atribuye la aplicación de la política del Gobierno de
Canarias de fomento del empleo, orientada a garantizar no solo la calidad y estabilidad del empleo en la
Comunidad Autónoma de Canarias sino el mantenimiento del empleo.

Tercero.- El artículo 4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, contempla los principios de organización y
funcionamiento del SCE, entre los cuales cabe destacar, para el presente caso, los citados en sus puntos a), d)
e i), que vienen a establecer los principios de participación, coordinación administrativa y colaboración y
coordinación con el resto de organismos y administraciones públicas, como verdaderos principios rectores que
deben inspirar la actuación de este organismo autónomo a la hora del establecimiento y puesta en práctica de
las políticas y programas que les son propios.

Cuarto.- Que la FECAM es una asociación integrada por todos los municipios de Canarias, con personalidad
jurídica plena, constituida al amparo de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociación, la Ley 4/2003, de 28 de febrero de Asociaciones Canarias, la Disposición Adicional Quinta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demás normativa concordante de
aplicación, creada para la protección y promoción de los intereses comunes de todos los Municipios canarios,
con respeto y observancia de la Autonomía Local de todos ellos (art. 2º de sus estatutos aprobados por la
asamblea general extraordinaria de la FECAM de 3 de diciembre de 2015).

Asimismo la FECAM tiene entre sus fines, el apoyar, dentro de sus competencias, toda clase de iniciativas
públicas y privadas que tengan por finalidad la elevación del nivel de vida de las personas que residen en
Canarias, confiriéndole el art. 8.1.f) de sus Estatutos la cobertura legal para que en el cumplimiento de sus fines
pueda “colaborar y convenir, lealmente y en materia de interés mutuo, con las Administraciones Públicas que así
lo requieran, y siempre y cuando no se invadan o suplanten las competencias estrictamente municipal”.

Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Disposición Adicional Quinta)
permite, a las asociaciones de municipios, “en el ámbito propio de sus funciones, celebrar convenios con las
distintas Administraciones públicas”

Quinto. - Que el Artículo 15.1. de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas de Canarias recoge que el Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos y Cabildos Insulares, y éstos
con los Ayuntamientos de su isla, podrán celebrar convenios en los que establezcan libremente los instrumentos
de colaboración previstos para la consecución de fines comunes de interés público.
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Sexto.- Que el pasado 19 de septiembre de 2021 a las 15:12 horas se inició la erupción volcánica en la zona de
Cumbre Vieja, en el término municipal de El Paso, isla de La Palma. Ese mismo día fue activado el Plan Estatal
General de Emergencias de Protección Civil (PLEGEM) en fase de Alerta y Seguimiento Permanente.
Asimismo, fue activada la Situación de Emergencia Nivel 2 y el semáforo volcánico en nivel rojo,
correspondientes al Plan Especial de Protección Civil y Atención de Emergencias por riesgo volcánico de la
Comunidad Autónoma de Canarias (PEVOLCA).

La gravedad de los daños materiales provocó la reacción inmediata de las distintas administraciones,
aprobándose distintos paquetes de medidas encaminados a paliar los daños más inmediatos ocasionados por la
erupción del volcán.

Séptimo.- Que el Consejo de Ministros, celebrado el 28 de septiembre de 2021, declaró la isla de La Palma zona
afectada gravemente por una emergencia de protección civil (ZAEPC, la antigua Zona Catastrófica) por la
erupción del volcán habilitando as(' a todos los Departamentos ministeriales para determinar las ayudas
necesarias para recuperar todos los daños provocados por el volcán, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protección Civil, y permitiendo el acceso a ayudas del fondo de
solidaridad de la Unión Europea (FSUE) para la reconstrucción. Esta declaración abre la fase de recuperación de
la catástrofe a medio y largo plazo, una recuperación que no se dará' por finalizada hasta que todas las personas
afectadas hayan recuperado la normalidad.

Octavo.- Por su parte, la Comunidad Autónoma de Canarias aprobó' el Decreto ley 12/2021, de 30 de septiembre,
por el que se adoptan medidas tributarias, organizativas y de gestión como consecuencia de la erupción volcánica
en la isla de La Palma, mediante el que se adoptaban medidas tributarias extraordinarias con un triple fin: por un
lado, ayudar a evitar las posibles dificultades de liquidez de los contribuyentes palmeros, en detrimento de la
recaudación tributaria de la Agencia Tributaria Canaria, por otro lado, facilitar a los afectados la adquisición de
nuevos bienes inmuebles, con diversos beneficios fiscales, y, por último, ajustar la tributación efectiva de
determinados empresarios a los días sin erupción volcánica.

Dicho Decreto ley 12/2021 regula en su artículo 14 la exceptuación del trámite preceptivo de autorización previa
del Gobierno, estableciendo en su apartado 1 que "los expedientes de gastos, las subvenciones directas a que se
refiere el artículo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los préstamos directos
y los convenios que suscriba la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias con la
Administración General del Estado, el Cabildo Insular de La Palma y los Ayuntamientos afectados por el volcán
quedan exceptuados de la autorización previa del Gobierno que en atención a su cuantía se establezca en las
leyes anuales de presupuesto"; añadiendo en su apartado 2 que "de los citados expedientes se dará cuenta al
Gobierno trimestralmente".

Noveno.- Que el 6 de octubre se publicó el Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo para la reparación de los daños ocasionados por las erupciones volcánicas y para la
reconstrucción económica y social de la isla de La Palma en el que se establece que el Plan Extraordinario de
Formación y Empleo para la isla de La Palma, previsto en el apartado Tercero.1 del Acuerdo del Consejo de
Ministros, de 28 de septiembre de 2021, se financiará con un crédito por importe de 63 millones de euros.

La finalidad del citado Plan es, por una parte, implementar un conjunto de medidas de acción rápida para paliar los
daños cuya reparación exija una mayor urgencia, y, por otra, articular una serie de medidas de futuro para diseñar
una estrategia estructural que se active una vez el volcán cese su actividad, con el objetivo de recuperar la
situación previa a la erupción.

Décimo.- Que el 28 de octubre de 2021 se aprobó el Decreto ley 14/2021, de 28 de octubre, por el que se regula el
marco general para la tramitación de los procedimientos de concesión de ayudas con carácter de emergencia
destinadas a paliar las necesidades derivadas de la situación de emergencia producida por las erupciones
volcánicas en la isla de La Palma.

Decimoprimero.- Que con fecha 23 de noviembre de 2021, se firmó el convenio entre el Servicio Público de
Empleo Estatal (SEPE) y la Comunidad Autónoma de Canarias (CAC) para el desarrollo de un plan extraordinario
de empleo y formación para hacer frente a las consecuencias de la erupción volcánica en la isla de La Palma de
acuerdo con lo establecido en el artículo 9 del Real Decreto Ley 20/2021, de 5 de octubre por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo para la reparación de los daños ocasionados por las erupciones volcánicas y para la
reconstrucción económica y social de la isla de La Palma y en el apartado tercero punto 1 del acuerdo del Consejo
de Ministros de 28 de septiembre de 2021.
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Dicho convenio ha sido publicado en el BOC nº 246 con fecha 1 de diciembre de 2021, y es objeto del citado
Convenio instrumentar la subvención destinada al Plan Extraordinario de Empleo y Formación (PEEF) que se
regula en el artículo 9 del RD Ley 20/2021.

La finalidad que persigue el PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO Y FORMACIÓN EN LA PALMA (PEEF), es la
de implementar un conjunto de medidas de acción rápida para paliar los daños cuya reparación exija una mayor
urgencia, y, por otra parte, que disponga una serie de medidas de futuro para diseñar una estrategia estructural que
se active una vez que el volcán cese su actividad, con el objetivo de recuperar la situación previa a la erupción. En
ese contexto, se incardina esta medida que tiene por objeto desarrollar, en colaboración con las Corporaciones
Locales de la isla de La Palma, proyectos generadores de empleo que mejoren la empleabilidad de las personas
trabajadoras participantes. A tal fin, a través de la presente convocatoria se concederán a las Corporaciones
Locales de la isla de La Palma subvenciones destinadas a financiar costes laborales derivados de la contratación
de personas trabajadoras desempleadas participantes en la ejecución de proyectos de obras o servicios de interés
general y social y que sean competencia de dichas Administraciones Locales.

A través de esta medida extraordinaria y urgente, se da respuesta a las dificultades económicas y sociales
generadas por la erupción volcánica iniciada en La Palma el 19 de septiembre de 2021.

Decimosegundo.- Que con fecha 29 de noviembre de 2021 el Consejo General de Empleo ha aprobado el
desarrollo del PEEF para la isla de La Palma, que contempla entre otras medidas la realización de planes
extraordinarios de empleo para la recuperación y rehabilitación de entornos afectados, la  formación para la
cualificación y recualificación en sectores productivos o emergentes as(' como recualificación en sectores de
mantenimiento de la actividad económica, los planes mixtos de empleo y/o formación para sectores vinculados con
la transición ecológica, economía verde, economía  azul, economía circular, nuevas tecnologías o sectores de
desarrollo económico y/o industrial en La Palma, las actuaciones de orientación laboral para el empleo tanto al
empresariado como a las  personas trabajadoras mediante acciones y medidas de información, acompañamiento,
orientación  y asesoramiento, las ayudas económicas para los autónomos, micro pymes y empresas de economía
social, así como cualquier otra actuación en materia de formación, empleo y apoyo al tejido empresarial y personas
en ERTE o ERE, que en función de la emergencia social y económica en la isla de La Palma requieran de una
respuesta en el ámbito del convenio suscrito entre el Servicio Público de Empleo Estatal y el Servicio Canario de
Empleo para el desarrollo de un Plan Extraordinario de Empleo y Formación para hacer frente a las consecuencias
de la erupción volcánica en la isla de La Palma (BOC nº 246, de 1/12/2021).

Decimotercero.- El contexto socioeconómico actual derivado de la erupción volcánica en la isla de La Palma
requiere de soluciones extraordinarias que permitan acometer un Plan de Empleo Extraordinario (PEEX) que se
formalice en virtud de este Acuerdo Marco que, sin ser una solución a  la situación de desempleo, sí permiten, en
cambio, la obtención de ingresos económicos, oportunidades de cotización social y una reactivación laboral.

Decimocuarto.- En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar para dar una
respuesta extraordinaria e inmediata a las necesidades de reconstrucción, así como sociolaborales derivadas de
la erupción volcánica en la isla de La Palma, a través de la suscripción del presente Acuerdo Marco de
Colaboración dirigido a la financiación conjunta de una serie de actuaciones encaminadas a ofrecer una
oportunidad de empleo para atajar la situación extraordinaria en la que se encuentran las personas de dicha isla.

Decimoquinto.- El amparo legal para la aplicación y puesta en marcha de este Plan, lo debemos encontrar en el
Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes de apoyo para la reparación
de los daños ocasionados por las erupciones volcánicas y para la reconstrucción económica y social de la isla de
La Palma, cuyo artículo 9 regula el Plan Extraordinario de Empleo y Formación para hacer frente a las
consecuencias de la erupción volcánica.

Asimismo, resulta de aplicación el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Empleo, cuyo artículo 19.2 determina que “Los servicios públicos de empleo de las
comunidades autónomas diseñarán y establecerán, en el ejercicio de sus competencias, las medidas necesarias
para determinar las actuaciones de las entidades que colaboren con ellos en la ejecución y desarrollo de las
políticas activas de empleo y la gestión de la intermediación laboral.”

En similar forma se pronuncia el artículo 36.3 del mismo cuerpo legal, “Los recursos económicos destinados a las
políticas activas de empleo serán gestionados por los servicios públicos de empleo, pudiendo desarrollar los
servicios y programas que consideren necesarios, teniendo en cuenta los aspectos contemplados en el apartado
1 de este artículo, y que se incluirán en los Planes Anuales de Política de Empleo y estarán integrados en los
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Ejes establecidos en el artículo 10.4.
Estos servicios y programas podrán ser gestionados mediante la concesión de subvenciones públicas,
contratación administrativa, suscripción de convenios, gestión directa o cualquier otra forma jurídica ajustada a
derecho.”

Decimosexto.- Dentro del marco del plan extraordinario de empleo y formación para hacer frente a las
consecuencias de la erupción volcánica se ha considerado, en el ámbito de la isla de La Palma, la alternativa de
poder suscribir un Acuerdo-marco con la FECAM, adaptado tanto a la singularidad de dicha isla, como a las
necesidades de las personas desempleadas, siempre en el marco del cumplimiento de los objetivos establecidos
en el Plan Anual de Política de Empleo, e integrada en los distintos ámbitos de la Estrategia Española de
Activación para el Empleo, regulada en el artículo 10 del citado Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de
octubre.

Decimoséptimo.- Como fórmula de concreción de las medidas a adoptar, se establece el procedimiento de
concesión de la subvención directa, dado el reconocido interés público, social y económico de la medida, y según
lo previsto en el artículo 22.2 apartado c) de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. En efecto, los datos de
desempleo actuales en la isla de La Palma, unidos a la evidente ralentización de la actividad económica como
consecuencia de la erupción volcánica, exigen una respuesta inmediata que requiere la realización de acciones y
medidas desde distintas perspectivas, permitiendo la obtención de una experiencia profesional a aquellas
personas con largo período de desempleo.

La situación actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio justifican las razones de
interés público y social actuales.

En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, con una situación más cercana
a la realidad que les es propia, les hace agentes idóneos, si no únicos, para el desarrollo y puesta en marcha de
este proyecto, que no pretenden, en definitiva, sino la ejecución de proyectos que redunden en la mejora
substancial de las condiciones económicas y laborales de los municipios de dicha isla y de sus habitantes. La
necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, así como el hecho de que las Corporaciones
Locales llamadas a ejecutar los proyectos se configuran como los únicos y más idóneos operadores capaces de
alcanzar con éxito los objetivos propuestos, justifican, por sí mismos, la utilización de la vía de la subvención
directa, ya que son las únicas entidades que, a través de sus servicios sociales, conocen a las personas
mencionadas en la cláusula QUINTA.

Decimoctavo.– El Plan se inscribe en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la
Organización de la Naciones Unidas (ONU), abordando objetivos orientados a la erradicación de la pobreza y el
favorecimiento de un desarrollo sostenible e igualitario. El objeto de esta convocatoria entronca especialmente con el
Objetivo 8, que promueve el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos.

En virtud de todo lo expuesto, y reconociéndose los comparecientes capacidad legal para otorgar el presente
Acuerdo, establecen las siguientes,

CLÁUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

Es objeto del presente Acuerdo-Marco servir de marco para establecer las características de las subvenciones a
otorgar por el SCE, para el desarrollo de actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios
propios de los ayuntamientos de la isla de La Palma, dirigidas a la reestructuración, rehabilitación y atención social
y laboral en la isla y que supongan a su vez una reducción del desempleo en dicha isla, financiado con el fondos
del Plan Extraordinario de Formación y Empleo para la isla de La Palma.

A través de esta medida extraordinaria y urgente se da respuesta a las necesidades de
recuperación económica de La Palma, así como a necesidades sociales por las que están
atravesando las personas de La Palma, al mismo tiempo que se les permite su reactivación laboral y
mejora de la empleabilidad, realizando obras o servicios de interés general y social.

SEGUNDA. - ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA SUBVENCIÓN.

Con carácter general, solo podrán adherirse al presente Acuerdo-Marco, los Ayuntamientos de la
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isla de La Palma que acrediten los requisitos y exigencias establecidos en el mismo, actuando de
forma individual.

TERCERA. - CARACTERÍSTICAS DE LOS PROYECTOS.

La Consejería de Economía, Conocimiento y Empleo, a través del SCE, y los Ayuntamientos que se
adhieran al programa, financiarán los costes laborales de contratación de personas desempleadas,
en régimen laboral, para actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios
propios municipales.

Solo se podrá presentar un proyecto por entidad, que podrá tener una duración máxima de 6 meses.
El proyecto podrá prever la incorporación escalonada de trabajadores, siempre teniendo en cuenta
que el proyecto debe finalizar, como máximo el 31 de diciembre de 2022.

El inicio de los proyectos se realizará en los 15 días siguientes a la comunicación de la resolución
de concesión. Se entenderá como inicio del proyecto la contratación laboral del primer trabajador,
aunque

el resto se realice de forma escalonada. Las personas contratadas se dedicarán exclusivamente a la
realización de actuaciones dispuestas en la memoria de actuaciones y en los términos establecidos 
en este Acuerdo Marco, que serán realizadas en el ejercicio de las competencias municipales,
teniendo en cuenta que los contratos no podrán superar la fecha de fin del proyecto.

Para el cálculo de los costes laborales (costes salariales, costes seguridad social, más
indemnización por finalización de contrato) se aplicarán los convenios colectivos que correspondan
que estén en vigor en el momento de la solicitud de cada una de las corporaciones locales
beneficiarias. En todo caso,  se respetará el período de prueba de conformidad con la legislación
vigente.

CUARTA. - RÉGIMEN DE FINANCIACIÓN.

El Plan Extraordinario de Empleo (PEEX) La Palma está dotado con CINCO MILLONES DE EUROS
(5.000.000,00 €), que estará financiado con el Plan Extraordinario de Formación y Empleo para la
isla de La Palma, a través de la siguiente línea de actuación:

50.01.241H.4500400 Línea de Actuación 500G0026 "Plan Extraordinario Empleo y Formación La Palma" Fondo
4050045 RDL 2021 Plan Extraordinario Empleo y Formación La Palma.

El SCE subvencionará a la entidad beneficiaria, como máximo, el importe establecido en el anexo
IV
de este Acuerdo-marco, en la Columna: SUBVENCIÓN MÁXIMA SCE 2022.

QUINTA. - REQUISITOS DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES Y CRITERIOS DE SELECCIÓN.

1. Serán requisitos necesarios para participar en el procedimiento de selección:

1.1 Tener 18 años cumplidos y menos de 65 años.
1.2 Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en el SCE.
1.3 Figurar empadronado en el municipio que ejecute el proyecto.

2. Los criterios para la selección de los participantes serán:

2.1 En el caso de las personas demandantes de empleo desempleadas que sean propuestas por el
Ayuntamiento para participar en el proyecto, de conformidad con el objeto de este Acuerdo y en el
marco del mismo, éstas deberán estar con carácter prioritario dentro de los siguientes colectivos:

Personas paradas de larga duración.
 Jóvenes menores de 30 años.
Mujeres.
Personas mayores de 45 años
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Colectivos con especiales dificultades.

2.2 Para el resto de los casos no contemplados en el apartado 2.1, la preselección de las personas
demandantes de empleo desempleadas la realizará el SCE, mediante presentación de oferta de
empleo, entre los colectivos indicados en el apartado anterior.

En el caso de que no existieran demandantes de empleo para los puestos ofertados que cumplan
con los requisitos exigidos, se podrá modificar el colectivo beneficiario. Dicha modificación
procurará, en  la medida de lo posible, su mayor compatibilidad con los principios y colectivos
establecidos como prioritarios.

No obstante, en el caso que en alguna de las categorías profesionales no existiesen personas
desempleadas en el municipio para cubrir el puesto, y después de haberse constatado este hecho
por los gestores de la oferta, podrán admitirse cambios en las categorías propuestas, siempre que
no suponga incremento del importe a subvencionar.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN POR EL AYUNTAMIENTO

Para la selección de personas candidatas propuestas por el Ayuntamiento, éste deberá establecer
un sistema que garantice la objetividad en la selección.

De acuerdo con el modelo establecido en el Anexo III de este Acuerdo Marco, el Ayuntamiento
elaborará el listado priorizado de las personas propuestas para cada oferta a gestionar con este
colectivo.

Estos listados deberían contener, al menos, un número de personas equivalente al 120% del total
de puestos ofertados a cubrir con el porcentaje de personas propuestas, debiendo de estar firmados
por el Alcalde – Presidente de la Corporación Municipal y remitirse al SCE al menos 10 días antes
del inicio del proyecto.

En el caso de que la entidad presente un listado con personas que no cumplan con los requisitos
establecidos en la cláusula quinta, se devolverá el listado a la entidad local para su reformulación.

Con los listados enviados por la entidad, el SCE verificará la condición de persona demandante de
empleo inscrita en las oficinas de empleo, procediendo a vincular dichos candidatos a la oferta
correspondiente, una vez confirmado este extremo.

SÉPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE SUBVENCIÓN

La Entidad solicitante en el plazo de CINCO (5) días, a contar desde el día siguiente al de la
publicación de este Acuerdo-Marco en el tablón de anuncios del SCE, deberá presentar ante el
SCE, conforme a lo establecido en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en este caso concreto a
través del procedimiento electrónico de la sede electrónica del Gobierno de Canarias:
https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/procedimientos_servicios/tramites/7075 la
siguiente documentación:

a) Solicitud de subvención acompañada del documento obtenido del aplicativo SISPECAN, una
vez CONFIRMADA la solicitud.

La firma y presentación de la solicitud de subvención conllevará la adhesión al presente
Acuerdo Marco, en todos sus términos.

Asimismo, junto con la solicitud, y formando parte de la misma, tendrá que presentarse la siguiente
documentación:

b) Memoria inicial del proyecto, debidamente firmada por el representante legal. La Memoria deberá
desarrollar, al menos, los epígrafes que se contemplan en el modelo guía (Anexo I) debiendo
incorporar cuadro de costes económicos del proyecto con el importe de la subvención solicitada.

c) Declaración responsable de cumplir los requisitos previstos en el artículo 13 de la Ley 38/2003
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General de Subvenciones, para obtener la condición de beneficiario, que aparece incorporada en el

propio modelo de solicitud.

d) En el caso de que la Entidad solicitante no esté inscrito en el Registro de solicitantes de
subvenciones del SCE, se deberá presentar DNI del representante legal y certificación de la
representación legal que ostenta.

e) Certificación de aprobación del proyecto y de la disposición de financiación para las partidas
presupuestarias que han de ser financiadas por la entidad beneficiaria.

f) Declaración, por parte del Ayuntamiento, relativa a que las contrataciones a realizar con motivo de
la ejecución del proyecto responden a casos excepcionales, y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables, conforme al Anexo II de este Acuerdo-marco.

g) Oferta de empleo para cada categoría profesional de los trabajadores participantes.

h) Para el caso en que la entidad beneficiaria proponga candidatos de acuerdo con el punto 2.1 de
la cláusula anterior, la entidad deberá presentar la relación priorizada de los candidatos propuestos
(Anexo III).

Del aplicativo SISPECAN se obtendrá la solicitud del proyecto, una vez confirmada por parte de la
entidad, que deberá presentarse junto con toda la documentación anterior.

La citada documentación deberá presentarse a través del procedimiento electrónico ya citado-

El SCE facilitará a las entidades, a través de la sede electrónica, los modelos normalizados, con el
objeto de homogeneizar la documentación a presentar por las distintas Corporaciones Locales. Se
deberá realizar las solicitudes en el programa SISPECAN y en el mismo se llevará a cabo la fase de
ejecución del proyecto de las personas candidatas.

De conformidad con las previsiones y requisitos estipulados en el artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los plazos
podrán ser objeto de ampliación, previa solicitud razonada de la entidad.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.

El Servicio Canario de Empleo se compromete a:

Financiar el Plan de Empleo Extraordinario (PEEX) La Palma, en virtud del presente Acuerdo a
través de la concesión de una subvención directa a favor de cada uno de los municipios canarios
adheridos, hasta el importe máximo previsto en el correspondiente Anexo.

-Cumplir el objetivo de este Acuerdo y velar por la correcta ejecución de este.

-Dar información a la FECAM de los ayuntamientos que se hayan adherido al presente Acuerdo
Marco a través de la presentación de la solicitud de subvención correspondiente.

-Gestionar e instruir los expedientes correspondientes a las solicitudes presentadas por las
Corporaciones locales.

-Realizar la preselección de los participantes, aplicando los criterios previstos en la cláusula Quinta.

-Facilitar la presentación de la documentación por sede electrónica. Para ello hará las gestiones
necesarias para habilitar esa funcionalidad.

-Cualquier otra prevista en este Acuerdo.

NOVENA - OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS ADHERIDOS.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en este Acuerdo quedan obligados a:
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a) Realizar y acreditar la realización de las acciones enumeradas en la documentación que se
adjunta a la solicitud.
b) Presentar en plazo la solicitud de subvención y demás documentación preceptiva, a través
de la sede electrónica del Servicio Canario de Empleo.
c) Comprobar y verificar los requisitos de selección establecidos en la cláusula QUINTA de
este Acuerdo Marco.
d) Justificar el empleo de los fondos públicos recibidos en la realización de las referidas
acciones.
e) Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
objetivos tenidos en cuenta para la concesión.
f) Disponer de los libros contables, registros diferenciados y demás documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislación aplicable a la entidad beneficiaria, de modo que
permitan identificar de forma diferenciada las partidas o gastos concretos en que se han
materializado la subvención.
g) Facilitar toda la información que les sea requerida por el órgano concedente y/o instructor y
por los órganos de control interno y externo de la actividad económico-financiera de la
Administración Pública de la Comunidad Autónoma Canaria.
h) Someterse a las actuaciones de comprobación que se practiquen por el órgano concedente,
la Intervención General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de Cuentas del Estado,
aportando cuanta información le sea requerida en ejercicio de tales actuaciones.
i) Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen
igualitaria, plural y no estereotipada de mujeres y hombres en la ejecución del proyecto
subvencionado.
j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En todos los supuestos de
reintegro, además de la devolución total o parcial de los fondos públicos percibidos indebidamente o
no justificados, se exigirá el interés legal de demora devengado desde el momento de abono de los
mismos, calculado sobre el importe a reintegrar. Para el procedimiento de reintegro, se estará a lo
previsto en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de
subvenciones de la Comunidad Autónoma de Canarias, así como en la Ley 38/2003, ambas citadas,
  y en general, a la normativa de pertinente aplicación en materia de procedimiento administrativo.
k) Realizar las acciones de publicidad necesarias para dar conocimiento de la financiación
pública de estas actuaciones
l) Establecer indicadores de resultados de la acción que vayan a desarrollar
m) Cualquier otra obligación que imponga la resolución de concesión

DÉCIMA. - TRANSFERENCIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCIÓN CONCEDIDA POR EL SCE Y
JUSTIFICACIÓN DEL GASTO.

Transferencia de la subvención. - Iniciada la obra o servicio, la entidad beneficiaria presentará ante
el SCE, en el plazo de diez días, el documento de certificación de inicio, junto con el cartel difusor
de la medida y escrito indicando su ubicación (el cartel tendrá que ser en tamaño A3). Recibida la
documentación anterior, desde el SCE se transferirá a la entidad beneficiaria la subvención
correspondiente, previa comprobación del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. En el caso de no presentar esta documentación en el plazo previsto, se podrá
iniciar procedimiento de pérdida del derecho al cobro de la subvención concedida.

El Servicio Canario de Empleo abonará de forma anticipada, el 100% del importe de la subvención
concedida, de acuerdo a lo establecido en la Resolución de 26 de noviembre de 2020, de la
Secretaría

General de la Presidencia de Gobierno (B.O.C nº 248 de 04/12/2020), por la que se autorizan las
condiciones de los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y
encomiendas de gestión, cuya última modificación es mediante Acuerdo de Gobierno de 16 de
diciembre de 2021 (BOC nº 258, de 20.12.2021), previa autorización de la Dirección General de
Planificación y Presupuestos, una vez presentada de la siguiente documentación.

Justificación del gasto. De conformidad con el artículo 23.1 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de
Canarias, modificado por el Decreto 5/2015, el plazo de justificación de la subvención será de dos
meses a contar desde la finalización del proyecto, y tendrá la obligación de presentar la siguiente
documentación:
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 Certificación donde conste el pago final, la realización de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad de la subvención.
 Informe emitido por la Intervención u órgano de control equivalente de la Entidad Local, que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentación justificativa de la subvención, según
redacción del art 34 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen
General de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Canarias.
 Justificante, en su caso, del reintegro en la cuenta bancaria del SCE, de los fondos no
utilizados.
 Memoria final descriptiva y gráfica de la actuación desarrollada. En la memoria gráfica
quedarán inequívocamente justificadas las actuaciones del proyecto, sin que haya lugar a dudas de
que se trata de fotografías relacionadas con el mismo.
 Cualquier otra documentación que se establezca en la resolución de concesión.

Por otra parte, el plazo de justificación establecido anteriormente, podrá ser objeto de ampliación, de
conformidad con el artículo 23.2 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Canarias,
modificado por el Decreto 5/2015 siempre que esta ampliación no perjudique la justificación del SCE
ante el SEPE en cumplimiento del Acuerdo del PIEC firmado.

UNDÉCIMA. - OBLIGACIONES DE LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS.

La Federación Canaria de Municipios se obliga a la remisión del Acuerdo–Marco a todos los
municipios de la isla de La Palma.

La Federación Canaria de Municipios no asume responsabilidad patrimonial alguna en el marco del
presente Acuerdo.

DECIMOSEGUNDA. - VIGENCIA TEMPORAL DEL PRESENTE ACUERDO. INTERPRETACIÓN Y
APLICACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN. COMISIÓN DE SEGUIMIENTO.

El presente Acuerdo-marco surtirá efectos desde el día siguiente a la publicación en el Boletín
Oficial de Canarias, y su plazo máximo de vigencia se extenderá hasta la fecha máxima de
justificación de las subvenciones concedidas a los proyectos que se ejecuten.

Cualquier duda que pudiese surgir en la interpretación y aplicación de las cláusulas del presente
Acuerdo - Marco será resuelta por una Comisión de Seguimiento, que estará integrada por dos
representantes del Servicio Canario de Empleo y dos representantes de la FECAM. Uno de los
representantes del Servicio Canario de Empleo, presidirá la Comisión y tendrá voto de calidad.

El régimen jurídico de la Comisión de seguimiento será el establecido en los artículos 15 al 18 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del sector público, así como en aquellas normas
de funcionamiento de las que se dote.

DECIMOTERCERA. - CAUSAS DE RESOLUCIÓN.

Las partes firmantes podrán instar la resolución del presente Acuerdo, por las siguientes causas: 1º)

Por mutuo acuerdo.

2º) Por incumplimiento por cualquiera de las partes de las estipulaciones contenidas en el Acuerdo,
a instancia de la otra, presentada por escrito razonado con un plazo mínimo de antelación de un (1)
mes.

3º) Por falta de disponibilidad presupuestaria. 4º) Por interés público.

Denunciado el Acuerdo y, en su caso, resuelto éste, se procederá a la liquidación final de la
aportación percibida, teniendo en cuenta el estado de ejecución en el que se encuentren en ese
momento.

DECIMOCUARTA. - NORMATIVA APLICABLE EN EL SUPUESTO DE REINTEGRO DE LAS
SUBVENCIONES PERCIBIDAS.
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1.- Para la regulación de las causas y el procedimiento administrativo de reintegro de las
subvenciones percibidas por las Entidades beneficiaras o la declaración de la pérdida del
derecho al cobro de la subvención, será de aplicación lo dispuesto, además de en el presente
Acuerdo y la ulterior resolución de concesión que se dicte, lo consignado en el Decreto 36/2009, de
31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad
Autónoma de Canarias (BOC de 8/04/2009), así como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (BOE de 18/11/2003) y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba su Reglamento de desarrollo (BOE de 25/07/2006).

2.- El criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar, se ajustará al principio de
proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realización de las acciones que
fundamentan la concesión de la subvención, así como el incumplimiento presupuestario existente en el
momento de la justificación, en relación al presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminación del
proyecto, debiéndose reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.

3.- En el caso de incumplimiento de los objetivos operativos comprometidos y contemplados en la
memoria presentada, así como en la resolución de concesión de la subvención, en relación con lo
señalado en la Solicitud de Subvención obtenida del SISPECAN, se derivará igualmente un
reintegro proporcional de la subvención percibida, en la forma y con las condiciones que se
determinen en la resolución de concesión.
DECIMOQUINTA. - DEBER DE COLABORACIÓN.

Las partes firmantes del presente Acuerdo colaborarán en todo momento bajo los principios de
buena fe, confianza legítima y lealtad institucional, de eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados y Cooperación, colaboración y coordinación entre las Administraciones Públicas  (artículo 3
apartados  e, h y k de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, para
lograr el correcto desenvolvimiento de las actuaciones previstas en el mismo, comprometiéndose a
fomentar la coordinación en las diferentes iniciativas que se realicen, en concordancia con lo
establecido en el presente documento

DECIMOSEXTA. - RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE.

1. Las partes firmantes se atendrán a lo dispuesto en el presente Acuerdo, en la resolución de
concesión, así como en la normativa aplicable en materia de procedimiento administrativo.

2. Respecto a las infracciones y sanciones en materia de subvenciones se estará a lo dispuesto en
el artículo 43 del Decreto 36/2009, de 31 de diciembre, por el que se establece el régimen
general  de subvenciones de la Comunidad Autónoma de Canarias, en el Título IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, así como aquella otra
normativa de pertinente aplicación.

3. Respecto de las subvenciones concedidas, el régimen jurídico aplicable estará definido por lo
previsto en el presente Acuerdo-Marco, en el propio acto de concesión, y en la normativa de general
y pertinente aplicación en materia de concesión, gestión, justificación y reintegro de subvenciones
públicas y, en especial, en lo dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, su Reglamento
aprobado por el Real Decreto 877/2006, así como el Decreto 36/2009, por el que se establece el
régimen general de subvenciones de la Comunidad Autónoma de Canarias.

4. Respecto a la protección de datos de carácter personal, se estará a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la
protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulación de estos datos, Reglamento General de protección de datos (RGPD), la Ley Orgánica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales,
así como, aquella otra normativa reguladora de la protección de datos de carácter personal que sea
de aplicación durante la vigencia de este convenio.

DECIMOSÉPTIMA. - DE LA JURISDICCIÓN.

En caso de litigio sobre la interpretación y cumplimiento de este Acuerdo-Marco las partes, con renuncia expresa al
fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
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contencioso-administrativo, sin perjuicio de que, de común acuerdo, hubiesen pactado o pactasen su sometimiento
a cualquier clase de arbitraje.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, firman el presente
documento, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.

La Presidenta del Servicio Canario de Empleo                                   La Presidenta de
l a                                                                                                                         
Federación    
                                                                                                        Canaria de
Municipios

                Elena Mañez Rodríguez                                          María Concepción Brito
Núñez                  

ANEXO I
MEMORIA INICIAL DE ACTUACIONES

La memoria inicial de actuaciones a presentar por las entidades deberá responder al siguiente esquema, con información
adecuada y suficiente en cada caso:
INTRODUCCIÓN
I.- OBJETIVOS DEL PROYECTO 
II.- ACCIONES A DESARROLLAR
III.- PERFIL DEL PERSONAL A CARGO 
IV.-LOCALIZACIÓN
V.- TEMPORALIZACIÓN
VI.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO

VII.- ACCIONES DE PUBLICIDAD DEL PROYECTO

ANEXO II

DECLARACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE …………….., RELATIVA A QUE LAS
CONTRATACIONES A REALIZAR CON MOTIVO DE LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO, RESPONDEN A CASOS EXCEPCIONALES, Y PARA CUBRIR
NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES

D/Dña.   …………………………,   en   calidad   de   …........................................   del  

Ayuntamiento de ………………………………….…, con DNI nº ……………………,

actuando en nombre y representación del mismo, expone:

Que al objeto de llevar a cabo la contratación temporal, mediante el procedimiento
dispuesto en el Acuerdo-marco de Colaboración del Programa Extraordinario de
Empleo La Palma, financiado con fondos del PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO
Y FORMACIÓN LA PALMA:

Se declara que todas las personas que se contraten al amparo del presente
Acuerdo-marco, responden a casos excepcionales, y para cubrir necesidades urgentes
e inaplazables de esta Corporación, si bien al ser una política de empleo para la
realización de obras o servicios de interés general y social, estos trabajadores no
constituyen plantilla de la corporación.

Fdo. Alcalde/ Representante de la Entidad

ANEXO III
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RELACIÓN PRIORIZADA DE PERSONAS
CANDIDATAS PLAN DE EMPLEO

EXTRAORDINARIO LA PALMA

(Documento a utilizar solo en el caso que alguna entidad beneficiaria así lo
solicite, relación priorizada de candidatos propuestos por la entidad )

D./Dña.  …………………………,   en   calidad   de   …........................................   del  

Ayuntamiento de ………………………………….…, con DNI nº ……………………,

actuando en nombre y representación del mismo, adjunta:

Relación priorizada de candidatos propuestos para
la oferta nº/ocupación:
…........................................…………………………………………………

ORDEN DE
PRIORIDAD

D.N.I. NOMBRE APELLIDOS OCUPACIÓN

Alcalde/ Representante de la Entidad

El Alcalde o en su caso el representante de la entidad, asume la responsabilidad en relación a la veracidad de los
datos contenidos en el presente documento, de conformidad con los informes obrantes en los Servicios Sociales
de la propia entidad, y que los candidatos propuestos cumplen con los requisitos establecidos en la cláusula Quinta
de este Acuerdo Marco, los cuales quedan a disposición, si procediera, de los órganos de control de la Consejería
de Economía, Conocimiento y Empleo, así como en su caso cualquier órgano de control.

ANEXO IV

MUNICIPIO IMPORTE MÁXIMO DE SUBVENCIÓN
DEL SCE

PEEX LA PALMA
Barlovento 175.244,94 €
Breña Alta 427.785,76 €
Breña Baja 321.032,01 €
Fuencaliente 167.250,16 €
Garafía 174.304,38 €
Los Llanos de Aridane 1.059.843,23 €
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El Paso 441.423,91 €
Puntagorda 191.234,49 €
Puntallana 191.234,49 €
San Andrés y Sauces 245.787,07 €
Santa Cruz de La Palma 812.945,78 €
Tazacorte 297.988,24 €
Tijarafe 192.645,33 €
Villa de Mazo 301.280,21 €

     Visto el proyecto emitido, cuyo literal es el siguiente:

Excelentísimo Ayuntamiento 
De

Los Llanos de Aridane

PROYECTO

APOYO A SERVICIOS
 MUNICIPALES (2022)

OFICINA TÉCNICA MUNICIPAL
ÁREA DE INFRAESTRUCTURAS, VÍAS Y OBRAS

MEMORIA DESCRIPTIVA

1. PROMOCIÓN
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El promotor del proyecto es el Excelentísimo Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane

DENOMINACIÓN: Excelentísimo Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane.
Plaza de España, S/N.  Los Llanos de Aridane.
Provincia S/C de Tenerife. 38760. Tfno.: 922. 46.01.11; Fax: 922.46.12.64/922.46.42.16
C.C. a la S.S.38/2553.   C.I.F.: P-382400-F
Representante: Dª. Mª. Noelia García Leal 

  Alcaldesa-Presidenta    

2. DENOMINACIÓN Y LOCALIZACIÓN DE LA ACTUACIÓN

El proyecto que se plantea tiene la denominación de “APOYO A SERVICIOS
MUNICIPALES (2022)”.

La actuación se plantea en general en todo el municipio, a modo general, tal y
cómo indica el nombre del proyecto se plantean tareas de apoyo a los servicios
municipales, que con la situación generada en el municipo a consecuencia del volcán que
tuvo su inicio el pasado 19 de septiembre del 2021, se han visto desbordados de trabajo,
principalmente los servicios sociliales, servicios de limpieza y de infraestructuras y obras.

3. ANTECEDENTES.

El  pasado  19  de  septiembre  de  2021,  a  las  15:12  horas  (hora  canaria)  comenzó
una erupción volcánica en Cumbre Vieja, la zona de Montaña Rajada de la isla de La
Palma, en el municipio  de El Paso, con dos fisuras grandes  alineadas  en dirección  NS,
separadas entre sí por unos 200 metros, 9 bocas eruptivas y dos coladas de lava bajando
en dirección al mar, todo ello después de una intensa actividad tanto sísmica como de
deformación registrada,   según   datos   del  Instituto   Geográfico   Nacional,   desde   el 
pasado   11  de septiembre de 2021.

La gravedad  de los daños  materiales  producidos,  especialmente  en las viviendas  de la
zona, así como la incidencia en la actividad económica, ha provocado un gran desastre en
la isla, que ha afectado en su gran mayoría a sus habitantes, que han perdido y continúan
perdiendo sus casas, cultivos y trabajos a causa de la erupción volcánica.

Ante los daños producidos por dicha erupción, por parte de los Gobiernos Estatal y
Autonómico se han ido aprobando  paquetes  de medidas,  tanto de impacto  inmediato 
como  enfocadas  a medio y largo plazo, destinadas, por un lado, a ayudar a las personas
afectadas por la erupción del volcán de Cumbre Vieja y, por otro, a articular la
recuperación económica de la isla y la reconstrucción de las infraestructuras afectadas.

Con fecha 23 de noviembre de 2021, se firmó el convenio entre el Servicio Público de
Empleo Estatal (SEPE) y la Comunidad Autónoma de Canarias (CAC) para el desarrollo
de un plan extraordinario de empleo y formación para hacer frente a las consecuencias de
la erupción volcánica en la isla de La Palma de acuerdo con lo establecido en el artículo 9
del Real Decreto Ley 20/2021, de 5 de octubre por el que se adoptan medidas urgentes de
apoyo para la reparación de los daños ocasionados por las erupciones volcánicas y para la
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reconstrucción económica y social de la isla de La Palma y en el apartado tercero punto 1
del acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de
septiembre de 2021.
Dicho convenio ha sido publicado en el BOC nº 246 con fecha 1 de diciembre de 2021, y
es objeto del citado Convenio instrumentar la subvención destinada al Plan Extraordinario
de Empleo y Formación (PEEF) que se regula en el artículo 9 del RD Ley 20/2021.

La finalidad que persigue el PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO Y FORMACIÓN EN
LA PALMA (PEEF), es la de implementar un conjunto de medidas de acción rápida para
paliar los daños cuya reparación exija una mayor urgencia, y, por otra parte, que disponga
una serie de medidas de futuro para diseñar una estrategia estructural que se active una
vez que el volcán cese su actividad, con el objetivo de recuperar la situación previa a la
erupción. En ese contexto, se incardina esta medida que tiene por objeto desarrollar, en
colaboración con las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, proyectos
generadores de empleo que mejoren la empleabilidad de las personas trabajadoras
participantes. A tal fin, a través de la presente convocatoria se concederán a las
Corporaciones Locales de la isla de La Palma subvenciones destinadas a financiar costes
laborales derivados de la contratación de personas trabajadoras desempleadas
participantes en la ejecución de proyectos de obras o servicios de interés general y social
y que sean competencia de dichas Administraciones Locales.

Con fecha 29 de noviembre de 2021 el Consejo General de Empleo ha aprobado el
desarrollo del PEEF para la isla de La Palma, que contempla entre otras medidas la
realización de planes extraordinarios de empleo para la recuperación y rehabilitación de
entornos afectados, la formación para la cualificación y recualificación en sectores
productivos o emergentes así como recualificación en sectores de mantenimiento de la
actividad económica, los planes mixtos de empleo y/o formación para sectores vinculados
con la transición ecológica.

El contexto socioeconómico actual derivado de la erupción volcánica en la isla de La
Palma requiere de soluciones extraordinarias que permitan acometer un Plan de Empleo
Extraordinario (PEEX) que se formalice en virtud de este Acuerdo Marco que, sin ser una
solución a la situación de desempleo, sí permiten, en cambio, la obtención de ingresos
económicos, oportunidades de cotización social y una reactivación laboral.

En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar para
dar una respuesta extraordinaria e inmediata a las necesidades de reconstrucción, así
como sociolaborales derivadas de la erupción volcánica en la isla de La Palma, a través de
la suscripción del presente Acuerdo Marco de Colaboración dirigido a la financiación
conjunta de una serie de actuaciones encaminadas a ofrecer una oportunidad de empleo
para atajar la situación extraordinaria en la que se encuentran las personas de dicha isla.

Como fórmula de concreción de las medidas a adoptar, se establece el procedimiento de
concesión de la subvención directa, dado el reconocido interés público, social y económico
de la medida, y según lo previsto en el artículo 22.2 apartado c) de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones. En efecto, los datos de desempleo actuales en la isla de La
Palma, unidos a la
evidente ralentización de la actividad económica como consecuencia de la erupción
volcánica, exigen una respuesta inmediata que requiere la realización de acciones y
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medidas desde distintas perspectivas, permitiendo la obtención de una experiencia
profesional a aquellas personas con largo período de desempleo.

La situación actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio
justifican las razones de interés público y social actuales.
En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales de la isla de La Palma, con una
situación más cercana a la realidad que les es propia, les hace agentes idóneos, si no
únicos, para el desarrollo y puesta en marcha de este proyecto, que no pretenden, en
definitiva, sino la ejecución de proyectos  que redunden en la mejora substancial de las
condiciones económicas y laborales de los municipios de dicha isla y de sus habitantes. La
necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, así como el hecho de
que las Corporaciones Locales llamadas a ejecutar los proyectos se configuran como los
únicos y más idóneos operadores capaces de alcanzar con éxito los objetivos propuestos,
justifican, por sí mismos, la utilización de la vía de la subvención directa, ya que son las
únicas entidades que, a través de sus servicios sociales, conocen de primera mano la
realidad de las necesidades de las personas en el municipio.

Este proyecto se plantea dentro del ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS
PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCIÓN EN EL
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA),
teniendo una duración de SEIS MESES.

4. OBJETIVO, FINALIDAD Y TRABAJOS A REALIZAR.

El fin que se persigue con este proyecto además de dar empleo a 87 trabajadores del
municipio que con carácter prioritario estén dentro de los perfiles que marca el
ACUERDO-MARCO, tales como:

- Personas paradas de larga duración.
- Jóvenes menores de 30 años.
- Mujeres.
- Personas mayores de 45 años.
- Colectivos con especiales dificultades.

Se plantea  que los trabajadores sirvan de apoyo a Los Servicios Municipales de Limpieza,
Mantenimiento, Vías y Obras, Servicios Sociales y Administrativos, que cada vez se hacen
más insuficientes para poder abordar de manera continua y precisa las necesidades, cada
vez mayores,  que se originan en el municipio, habiendo sido agrabadas a consecuencia
del volcán.

Este proyecto está enmarcado dentro actividades prioritarias, como pueden ser apoyo a
los servicios básicos del Ayuntamiento como pueden ser por un lado, oficinas administrativas y
servicios sociales además así como actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las que se
incluyen  reposición y mejora de aceras (albañilería) así como de caminos, y mantenimiento en
diferentes lugares del municipio, para una adecuada circulación de las personas y por la
seguridad de las mismas realizando servicios de utilidad colectiva, concretamente, actuaciones
encaminadas a trabajos de limpieza y en instalaciones municipales y espacios públicos como
pueden ser playas,parques, jardines y caminos públicos.
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Para ello se plantea el objetivo de contratación de diferentes trabajadores, en diferente
tiempo de duración sus contratos así como en diferente porcentaje de la jornada laboral
según necesidades de los servicios. Así  el planteamien de las personas que a contratar: 

 Por un periodo de 6 meses y al 100% de la jornada:

En cuanto a los trabajadares englobados en la parte de los Servicios Sociales, tales como:
  1 Orientador Laboral
  6 Trabajaodores Sociales
  1 Educador Social
  1 Animador Sociocultural
  6 Auxiliares de Ayuda a domicilio
  3 Educadores Infantiles 

Se hacen necesarios en tareas de apoyo a los programas que se vienen desarrollando en el
Ayuntamiento por parte de la Concejalía de Servicios Sociales,  situación que se vendrá agravada
con el próximo cierre de la Oficina de los afactados del volcán habilitada por el Gobierno de
Canarias que se prevé para finales del mes de junio. Por lo tanto, por parte de los servicios
municipales se vendrá incrementada la activad y necesidad de dar respuesta a los afectados por
el volcán de diversa índole.

Por parte de los Servicios Municipales de Limpieza es indudable el incremento de la actividad a
consecuencia del volcán, por lo que se plantea reforzar los servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza y  en instalaciones municipales y
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espacios públicos como pueden ser playas,parques, jardines y caminos públicos, para lo que se
plantean los 23 peones de limpieza.

En cuanto al personal de oficios,  tales como: 
 3 Encargados
 1 conductor
 13 oficiales de 1ª albañiles
 26 Peones de construcción

Se plantean para la realización de actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las
que se incluyen  reposición y mejora de aceras (albañilería) dando prioridad a la mejor a
de las condiciones de accesibilidad en la mayor parte posible de los espacios públicos, así
mantenimiento en diferentes lugares del municipio, la finalidad y funciones serán las
propias de cada oficio según las necesidades de cada momento y de la actividad.

Se plantean de apoyo a las actuaciones que ya se están desarrollando en el municipio por
parte del personal propio de esta administración y de pequeñas actuaciones que se irán
definiendo según se vaya desarrollando el proyecto y las necesidas más imperiosas del
momento.

En cuando a los 2 conserjes y 1 auxiliar administrativo se hacen necesarios para mejorar
el servicio en los edificios consistoriales.

5. LOCALIZACIÓN DE LAS ZONAS DE ACTUACIÓN.

La  localización de las zonas de actuación serán las siguientes:

 En cuanto al personal dependiende de Los Servicios Sociales en las dependencias
municipales destinadas a  tal fin.

  En cuando a los 2 conserjes y 1 telefonista se hacen necesarios para mejorar el
servicio en los edificios consistoriales.

 En cuanto al resto del personal de oficios, la localización de sus actuaciones serán
según las obras y lugares de trabajo en que se vayan a desarrollar las mismas. Entre
las actuaciones que se prentenden llevar a cabo y que se pretenden desarrollar
podemos destacar las siguientes:

En cuanto a los peones de limpieza se destinarán a realizar servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza en vías, instalaciones
municipales y espacios públicos como pueden ser playas, parques, jardines y caminos públicos
se desarrollarán en cualquiera de esas zonas en función de las necesidades más urgentes en el
momento del comienzo de la ejecución de este proyecto. 

Se plantean para la realización de actuaciones encaminadas a trabajos de obras en las que se
incluyen  reposición y mejora de aceras (albañilería) dando prioridad a la mejor a de las
condiciones de accesibilidad en la mayor parte posible de los espacios públicos, así
mantenimiento en diferentes lugares del municipio, la finalidad y funciones serán las propias de
cada oficio según las necesidades de cada momento y de la actividad.
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Por tanto, las actuaciones se podrán desarrollar en los caminos y vías de los barrios de, así se
hace una relación de los caminos a través de los cuales se localiza la actuación, así como en los
Inmuebles Municipales.

BARRIO DE LOS BARROS:

 Camino Cantadores.
 Camino Campanitas.
 Camino Los Barros.
 Camino La Caldera.
 Camino El Canal.
 Camino Los Matías.
 Camino Nazco.
 Camino José María el Pelado.
 Camino Lomo Aragonés.
 Camino Saturnino.
 Camino Bergoyo. 

BARRIO DE LAS ARGUAL:

 Camino Jeduy.
 Camino Pista de Los Morales.
 Camino Las Angustias.
 Camino Jeduy-Barranco.
 Camino Acceso al Barranco.
 Camino El Remolino – Angustias.
 Camino El Remolino – Amagar.
 Camino Los Choriceros.
 Camino Los Pulidos.
 Camino Los Lavaderos.
 Camino El Álamo.
 Pista del Medio Décimo.
 Camino Punta de Argual.
 Camino La Calera.

BARRIO DE LOS PEDREGALES:

 Camino Rodrigo.
 Camino Sargento.
 Camino Farías.
 Camino Arocha.
 Camino A Torres.
 Camino Los Pedregales.
 Camino La Carbonera.
 Camino Los Lomos.
 Camino La Portada.
 Camino Los Tijaraferos.
 Camino Suela Zapata.
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BARRIO DE HERMOSILLA:

 Camino Las Pedreras.
 Camino Pino Santiago.
 Camino Barranco Tenisca.
 Camino Hermosilla.

BARRIO DE TRIANA:

 Camino calzada Jesús del Monte.
 Camino s/n.
 Camino s/n.
 Camino Dos Pinos.
 Camino Malpaís.
 Camino Milagros.
 Camino Callao.
 Camino Callejón Angosto.
 Camino El Tanque.
 Camino La Higuera.
 Camino Los Palomares.
 Camino El Cambao.
 Camino Cercados de Fuera.

BARRIO DE LAS ROSAS:

 Camino Prieto.
 Camino El Arenero.
 Camino El Laurel.
 Calle Las Rosas.
 Camino San Antonio.

BARRIO DE LAS MARTELAS:

 Camino Las Martelas.
 Camino Monte Verde.
 Camino El Monte.
 Camino Los Breñuscos.
 Camino Nicolás Brito Pais.

BARRIO DE LA LAGUNA:

 Camino Las Casitas -1.
 Camino Los Barretos.
 Camino Baile Bueno.
 Camino Cruz Chica.
 Camino Morro Cabrito.
 Camino El Hoyo de La Laguna.
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 Camino Cumplido.
 Camino Los Campitos – Tramo Alto.
 Camino Jubilación.
 Camino Los Campitos.
 Camino El Pedregal.
 Camino Callejón de la Gata Alto.
 Camino El Volador.
 Camino La Aldea.
 Camino Callejón de Cañaña.
 Camino Cabrejas.
 Camino s/n.
 Camino Callejón de Morera.

BARRIO DE LOS DOS PINOS:

 Camino El Grillo.
 Camino La Charca.
 Camino Puente Brito.
 Camino La Toleda.
 Camino El Duque.
 Camino El Mudo.
 Camino Vallejas.

BARRIO DE TAJUYA:

 Calle principal Bungalows Tajuya.
 Camino s/n.
 Camino s/n.
 Camino s/n.
 Camino s/n.
 Camino s/n.
 Camino La Verada.

BARRIO DE TODOQUE:

 Camino Callejón de La Gata.
 Camino El Atajo.
 Camino El Hidalgo.
 Camino Paradiso.
 Camino La Lujana.
 Camino Muntajanero.
 Camino Pampillo.
 Camino El Circe.
 Camino El Hoyo.
 Camino Las Casitas -2.
 Camino Cha Carmen.
 Camino s/n.
 Camino Marta.
 Camino Real.
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 Camino La Majada.
 Camino Aniceto.
 Camino Calvario.
 Camino Lucia.
 Camino Pastelero.
 Camino La Vinagrera.
 Camino La Jurona.

BARRIO DE LAS MANCHAS:

 Camino Paraíso.
 Camino s/n.
 Camino Reverendo José Pons.
 Camino Patricia.
 Camino Díaz Pérez.
 Camino La Lajita.
 Pista La Lava.
 Camino Callejón de Las Manchas.
 Camino Barranco de Tamanca.
 Camino Tamanca.
 Camino s/n.
 Camino Cuesta Blanca.
 Camino La Calera.
 Camino Las Piteras.
 Camino Barranco de Los Hombres.
 Camino Puente de Madera.
 Camino El Tablao.
 Camino Las Manchas de Abajo.
 Camino La Palmita.
 Camino Díaz Perera.
 Camino s/n.
 Camino Los Picachos.
 Camino Los Dragos.
 Camino Morro de Los Judíos.
 Camino La Muralla.
 Camino Real del Sur.

   
Además de los caminos, existen varios espacios abiertos tales como plazas, parques y

jardines, en las que también se desarrollarán labores de acondicionamiento y pequeñas
actuaciones. A continuación se realiza una relación de alguno de estos espacios públicos
divididos por barrios o zonas del municipio, en los que se podrá actuar en el ámbito de este
proyecto, en la medida que el avance y rendimiento de los trabajos permita, así como de las
zonas que más demanda requiera.  

CASCO DE LOS LLANOS DE ARIDANE:

   PLAZAS:
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 Plaza de España y aledaños, situada en el centro.
 Plaza Elías Santos Abreu (Plaza Chica) y aledaños, situada en la trasera de

la Plaza de España.
 Plaza  de  La  Constitución  y  aledaños,  situada  en  la  prolongación  de la

Avenida Dr. Fleming.
 Plaza  del Cementerio  y  aledaños, situada  junto  al  Cementerio

Parroquial, en la Calle Conrado Hernández.

   PARQUES Y JARDINES:

 Parque  Infantil  y  Jardín  Llano del Alférez y aledaños, situado en la trasera
La Casa  de la Cultura.

BARRIO DE LA MONTAÑA TENISCA:

PLAZAS:

 Plaza de La Montaña Tenisca y aledaños, situada en la Calle Princesa
Dácil.

 Plaza Ugranfir- Acerina y aledaños, situada en la confluencia de las calles
con mismo  nombre.

 Plazoleta Castillo Olivares y aledaños, situada junto al Centro de Salud.

          PARQUES Y JARDINES:

 Parque Montaña Tenisca y aledaños, situado en Calle Princesa Dácil.
 Jardín de La Calle Iballa y aledaños.

BARRIO DE ARGUAL:

     PLAZAS:

 Plaza de José Mª Hernández Ramos y aledaños, situada en el centro del 
Barrio.
 Plaza de Las Angustias y aledaños, en la Carretera al Puerto de Tazacorte.
 Plaza Llano de Sotomayor y aledaños, situada en El Llano de Argual.
 Plazoleta Tanausú y aledaños, situada en la Avenida Tanausú.

PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil de Argual, situado junto en la Calle Velázquez.

BARRIO DE LAS ROSAS:
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    PLAZAS:

 Plaza Las Rosas y aledaños, situada en el Camino El Laurel.

     PARQUES Y JARDINES:

 Parque Antonio Gómez Felipe y aledaños, situado en la carretera LP-213.

BARRIO DE LOS BARROS:

     PLAZAS:

  Plaza Los Barros y aledaños, situada en el Camino La Caldera.

PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil  Camino Cruz de La Paloma y aledaños.

BARRIO DE EL RETAMAR:

     PLAZAS:

 Plaza Cruz El Calvario y aledaños, situada en Calle El Calvario.

 Plaza Cruz de La Paloma y aledaños, situada junto a la Ermita Virgen de
Fátima. 

 Urbanización exterior al Centro sociocultural del Retamar: aparcamientos,
pista deportiva, plaza, parque infantil y jardines:

     PARQUES Y JARDINES:

 Parque y Jardines Conrado Hernández  y  aledaños, situados en la Avenida
del mismo nombre.

 Parque Infantil y Jardines Urbanización 29 de Octubre, y aledaños, situada
en la Avenida  Eusebio Barreto.

BARRIO DE TRIANA:

PLAZAS:

 Plaza de Triana y aledaños, situada en Calle Pedro Miguel Hernández
Camacho.
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       PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil de Triana y aledaños, situado junto a la plaza de Triana.

BARRIO DE LA LAGUNA:

PLAZAS:

 Plaza de La Laguna y aledaños, situada en Carretera LP-213.

       PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil de La Laguna y aledaños, situado en la plaza de La Laguna.

BARRIO DE TODOQUE:

PLAZAS:

 Plaza de Todoque y aledaños, situada en Carretera LP-213.

   PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil de Todoque y aledaños, situado en la plaza de Todoque.

 Jardín – Mirador La Muralla y aledaños, situado en la Carretera LP – 213.

BARRIO DE LAS MANCHAS DE ABAJO:

PLAZAS:

 Plaza La Glorieta y aledaños, situada en la confluencia los Caminos El
Callejón y  Manchas de Abajo.

       PARQUES Y JARDINES:

 Parque Infantil de Las Manchas de Abajo y aledaños, situado en la
confluencia de los  Caminos de El Tablado y Manchas de Abajo.

A continuación se realiza una relación de algunos de los bienes Inmuebles con que
cuenta el municipio, extraída de Inventario de Bienes y Derechos del Excmo.
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane, dónde se podrán desarrolar acciones
encaminadas a  prevenir la expansión del covid realizando servicios de utilidad colectiva,
concretamente, actuaciones encaminadas a trabajos de limpieza y desinfección:

- 27/41 -



Firmado por: SELLO ELECTRÓNICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS - Firma Externa Fecha: 15-06-2022 13:30:19
MIRIAM PÉREZ AFONSO - Secretaria General Fecha: 18-04-2023 17:24:02
MARÍA NOELIA GARCÍA LEAL - Alcaldesa-Presidenta Fecha: 18-04-2023 19:22:37

Registrado en: SESIONES PLENARIAS - Nº: 11/2022 Fecha: 15-06-2022 13:30

Código Seguro de Verificación (CSV): CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE

Comprobación CSV:  https://eadmin.aridane.org//publico/documento/CCB0A723B92F71577C9CA03361FD81EE .

Fecha de sellado electrónico: 20-04-2023 10:56:16 Fecha de emisión de esta copia: 30-06-2023 09:34:49

AYUNTAMIENTO
de

LOS LLANOS DE ARIDANE
N.R.E.L. 01380244

_________
LA PALMA

Expediente Nº: 2022002666

Fecha Sesión: 15/6/2022

Excmo. Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane – CIF: P3802400F • Plaza de España S/N. C.P. 38760. Los Llanos de Aridane. La Palma • Tfno.: 922 460 111 • Fax.: 922 461 264
www.aridane.org • eadmin.aridane.org • e-mail: informacion@aridane.org

 Ayuntamiento, situado en la Calle Real número 10.

 Antigua Expendeduría de carne y pescado, situada en la Calle Convento nº

38.

 Centro Ocupacional Taburiente, situado en la Calle Real nº 21.

 Escuela Municipal de Música (antes Escuelas del Retamar), situado en la
Calle La Carrilla nº 1.

 Casa Cuartel de la Guardia Civil, situada en la Avda. Tanausú nº 21.

 Mercado Municipal, situado en la Avda. Tanausú nº 18.

 Edificio de Correos, situado en la Calle Real nº 3.

 Centro de Educación Infantil y Primaria Manchas de Abajo, situado en el
Camino Manchas de Abajo nº 17.

 Casa Museo del Vino, situada en el Camino El Callejón, nº 74.

 Comisaría de Policía Local, situada en la Ctra. Puerto Naos nº 10.

 14 Viviendas para maestros, situado en la Avda. Enrique Mederos nº 34.

 Lavaderos de Argual, situado en el Camino de Los Lavaderos, Serventía a las
Toscas.
Cementerio de Las Manchas, situado en el Camino Al Cementerio.

 Estadio Municipal Aceró situado en la Avda. Enrique Mederos nº 56.

 4 viviendas para maestros, situado en la Avda. Enrique Mederos nº 58.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “XXV Años de Paz”, situado en la
Avda. Enrique Mederos nº 5.


 Castillo de La Virgen, situado en La Montaña Tenisca.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “Tajuya”, situado en el Camino Cruz
Chica, nº 41.

 Centro de Información y Turismo Bajo la Calle Doctor Fleming, ubicado

Subterráneo a la Calle Doctor Fleming.

 Centro de Educación Infantil y Primaria, “Triana”, ubicado en la Calle Pedro
Miguel Hernández Camacho, nº 61.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “Todoque”, situado en la Carretera de
Puerto Naos nº 477.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “Puerto Naos”, situado en la Ctra.
Charco Verde nº 3.

 Casa de la Cultura, situada en la Calle Real nº 8.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “Mayantigo”, situado en la Calle
Conrado Hernández, nº 8.
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 Almacén Municipal (Casa de Adrián), ubicado en el Camino Los Salados nº 8.

 Depósito de Detenidos y Vivienda, situado en la Calle La Salud nº 22.

 Polideportivo Cubierto “Severo Rodríguez”,  situado en la Calle Ramón Pol, nº
10.

 Estación de Guaguas, situado en la Calle Ramón Pool nº 8.

 Centro de Día de la Tercera Edad, ubicado en la Avda. Doctor Fleming s/n.

 Campo de Fútbol de La Laguna, situado en el Camino Cumplido.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “El Roque”  y terrenos adyacentes,
ubicado en la Avda. Enrique Mederos nº 3.

 Edificio de Usos Múltiples, situado la Prolongación Calle Angélica Luis.

 Escuela de Folclore (Antiguo Secadero de Tabaco), situado en la Calle El
Rosal nº 3.

 Centro de Educación Infantil y Primaria “Los Campitos”, situado en el Camino
Pastelero nº 85.

 Nave Industrial, en la Calle Las Rosas nº 3.

 Centro Cultural y Social de Argual, situado en la Calle Velásquez s/n.

 Consultorio Médico Local de Todoque, situado en la Carretera de Todoque nº
27.

 Centro Cultural y Social en Montaña Tenisca, situado en la Calle Echedey.

 Aparcamiento Subterráneo en el Parque Llano del Alférez.

 Pista de Atletismo y campo de Fútbol 7 en Llano Tesa, situado en la Calle
Conrado Hernández nº 11.

 Aseos y Dependencias de La Cruz Roja en Puerto Naos, ubicado en el Paseo
Marítimo.

 Vivienda en El Puente y Aledaños (Argual), situado en la Calle Manuel de
Falla nº 8.

 Escuela municipal de Folklore (antiguo Secadero), en la Calle Zarza.

 Edificio en el miniestadio, anexo al Estadio Municipal Aceró.

En vista de la cantidad de inmuebles públicos municipales y de los medios
con que se cuenta en la convocatoria para la que se plantea el proyecto que nos ocupa, se
considerará centrar la actuación en algunos inmuebles concretos con la pretensión de
poder profundizar en la medida de posible en los trabajos de conservación y
mantenimiento que en cada uno de ellos se pretende acometer y que en el momento de
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realizar la actuación se determinarán en función de las necesidades más urgentes.

6. PLAN DE TRABAJO Y DURACIÓN  DE LOS MISMOS.

En cuanto al plan de trabajo, se plantea lo siguiente: 

 Cada departamento a los que se adiheran los trabajadores a contratar repartirá y
organizará al personal según las necesidades concreta de cada servicio. 

ORGANIGRAMA TIPO

Actuación / mes ME
S 1

ME
S 2

ME
S 3

ME
S 4

ME
S 5

ME
S 6

APOYO A SERVICIOS 
SOCIALES MUNICIPALES 
INCLUYENDO AYUDA  A
DOMICILIO 
APOYO A LOS SERVICIOS
M U N I C I P A L E S
ADMINISTRATIVOS
APOYO A LOS SERVICIOS
SOCIALES (AYUDA A
DOMICILIO)
APOYO A LOS SERVICIOS
MUNICIPALES DE 
INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 

7. MEDIOS DE PUBLICIDAD A UTILIZAR EN EL PROYECTO.

La publicidad que se plantea en el proyecto será de dos maneras:

a) Información a cada trabajor que se contrate entregándole una carta explicativa e
informativa que su contrato va a estar financiado a través ACUERDO-MARCO DE
COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACIÓN
CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE
REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA
(PEEX LA PALMA)

b) De igual forma, se va a colocar un cartel  de obra informativo haciendo referencia a la
procedencia de los fondos, así como el importe total del proyecto en las instalaciones
municipales, base del centro de trabajo (dónde se darán las instrucciones de trabajo a
todo el personal que se contrata), sito en la Calle Luís Felipe Gómez Wangüemert nº 6 de
este municipio. 

ASPECTOS ECONÓMICOS: PRESUPUESTO
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1. PRESUPUESTO.

En el presupuesto en cuanto a las obras de conservación y mantenimiento 
se incluirán tanto materiales,  herramienta y maquinaria así como equipamiento para el
personal, incluso las protecciones individuales y colectivas necesarias,  (guantes, chalecos
reflectantes,…) así como señalización para la zona de actuación y la parte proporcional del
transporte de residuos a vertedero autorizado, por lo que todo el presupuesto que no sea
mano de obra y que se haga necesario para el desarrollo de las actuaciones, se extraerá
del presupuesto existente de cada área de los servicios municipales que corresponda. 

El presupuesto general de todas las actuaciones que se plantean en este
Proyecto asciende  a un total de UN MILLÓN CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
DOS EUROS CON TREINTA Y TRES  CÉNTIMOS (1.052.326,33 € €), correspondiendo
el mismo la mayor parte a los costes laborales de la actuación. 

2.  FINANCIACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DEL PROYECTO.
3.
El proyecto, en cuanto a lo que es la mano de obra, se plantea  financiar a  través del
ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD
Y DE REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA
(PEEX LA PALMA), teniendo una duración de SEIS MESES el proyecto que aquí se plantea.

RESUMEN DE COSTES DEL PROYECTO:

TOTAL COSTE SALARIAL PROYECTO 1.027.099,44 €

TOTAL INDEMNIZACIÓN FIN DE CONTRATO 25.202,89 €
TOTAL PROYECTO MANO DE OBRA

 (SUBV. SCE) 1.052.302,33 €

TOTAL MATERIALES FINANCIACIÓN PROPIA ENTIDAD
(AYUNTAMIENTO)

24,00€

TOTAL PROYECTO 1.052.326,33 €

Los Llanos de Aridane, a  15 de junio de 2022
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El Arquitecto Técnico Municipal                                                      La Alcadesa-Presidenta

 Fdo. David Pérez Hernández                                                        Fdo. Mª. Noelia García Leal

ANEXO DE COSTES LABORALES

ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD
Y
DE REINSERCIÓN EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA
(PEEX LA PALMA)

Nº trabajadores: 87

1. Orientador/a laboral:

Nº trabajadores: 1
Jornada laboral: 100% 
Duración contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nº 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Superior, con la reducción del 5% establecida en el Real
Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la
reducción del déficit público.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina) 

Salario
Salario
RDL

8/2010

Seg.
Social Total Nº

meses
Total

trabajador

2.030,15 € 1.928,64 € 628,74 € 2.557,38 € 6 15.344,28 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total
385,73 € 1 385,73 €

Total Orientador/a laboral : 15.730,01 €

2. Trabajador/a social
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Nº trabajadores: 4
Jornada laboral: 100% 
Duración contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nº 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Medio.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina) 

Salario Seg.
Social Total

Nº
mese

s

Total
trabajador Nº trab. Total

1.625,85 € 530,03
€

2.155,88 € 6 12.935,28 € 6 77.611,68 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total
325,17 € 6 1.951,02 €

Total trabajadores sociales : 79.562,70 €

3. Educador/a Social

Nº trabajadores: 1
Jornada laboral: 100% 
Duración contrato: 6 meses

Convenio colectivo aplicado: convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de
Tenerife. Ultimas tablas salariales publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nº 61 de 29
de marzo de 2010. Titulado de Grado Medio.

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina) 

Salario Seg.
Social Total

Nº
mese

s

Total
trabajador Nº trab. Total

1.625,85 € 530,03
€

2.155,88 € 6 12.935,28 € 1 12.935,28 €
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Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total
325,17 € 1 325,17 €

Total educador social: 13.260,45 €

4. Animador sociocultural

Nº trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE nº 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario mínimo interprofesional para 2022.  

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epígrafe 84: Administración
Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoría profesional sería:  

Salario Seg
Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.166,67 € 382,09
€

1.548,76 € 6 9.292,56 € 1 9.292,56 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
233,33 € 1 233,33 €

Total Animador sociocultural: 9.525,89 €

5. Encargado de obra civil

Nº trabajadores: 3
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses
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Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construcción de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nº 120, de 4 de octubre de 2019.  

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construcción en general)

Salario Seguridad

Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.947,67 € 736,22 € 2.683,89 € 6 16.103,34 € 3 48.310,02 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total 
389,53 € 3 1.168,59 €

Total encargados: 49.478,61 €

6. Oficiales de 1ª del sector de la construcción (Albañiles)

Nº trabajadores: 13
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construcción de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nº 120, de 4 de octubre de 2019.  

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construcción en general)

Salario Seguridad

Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.541,14 € 582,22 € 2.123,69 € 6 12.742,14 € 13 165.647,82 €

Indemnización fin contrato:
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Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total 
308,23 € 13 4.006,99 €

Total albañiles (oficiales de primera): 169.654,81 €

7. Oficial de 1ª del sector de la construcción (conductor)

Nº trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construcción de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nº 120, de 4 de octubre de 2019.  

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construcción en general)

Salario Seguridad

Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.541,14 € 582,22 € 2.123,69 € 6 12.742,14 € 1 12.742,14 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total 
308,23 € 1 308,23 €

Total conductor (oficial de primera) 

8. Peones del sector de la construcción

Nº trabajadores: 26
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses
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Tablas salariales de 2021 del Convenio Colectivo Provincial de la Construcción de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nº 120, de 4 de octubre de 2019.  

Seguridad social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe d (Personal de
oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y trabajos de construcción en general)

Salario Seguridad

Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.451,04 € 548,49 € 1.999,53 € 6 11.997,18 € 26 311.926,68 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
290,21 € 26 7.545,46 €

Total peones del sector de la construcción: 319.472,14 €

9. Peones de limpieza 

Nº trabajadores: 23
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 12 meses

Convenio del sector de saneamiento público, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y
eliminación de residuos, limpieza y conservación de alcantarillado BOE nº 181 (30 de julio de
2013)

Salario peón de limpieza: salario mínimo interprofesional + 20% plus peligrosidad + 2,5 pagas
anuales

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe G (Personal de
limpieza en general. Limpieza de edificios y de todo tipo de establecimientos. Limpieza de calles) 

Salario Seguridad

Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.408,33 €  488,69 € 1.897,02 € 6 11.382,12 € 23 261.788,76 €

Indemnización fin contrato:
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Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días.

Importe Nº trabajadores Total 
281,67 € 23 6.478,41 €

Total peones de limpieza: 268.267,17 €

10. Conserjes

Nº trabajadores: 2
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de Tenerife. Ultimas tablas salariales
publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nº 61 de 29 de marzo de 2010. Grupo 5 –
conserje mayor 

Al ser el salario establecido en dicha tabla salarial inferior al Salario mínimo interprofesional para
2022, recogido Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE nº 46, de 23 de
febrero de 2022, por el que se fija el Salario mínimo interprofesional para 2022, es de aplicación
este último.    

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epígrafe 84: Administración
Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoría profesional sería:  

Salario Seg
Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.166,67 € 382,09
€

1.548,76 € 6 9.292,56 € 2 18.585,12 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
233,33 € 2 466,66 €

Total Conserjes: 19.051,78 €

11. Auxiliar ayuda a domicilio
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Nº trabajadores: 6
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE nº 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario mínimo interprofesional para 2022.  

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epígrafe 84: Administración
Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoría profesional sería:  

Salario Seg
Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.166,67 € 382,09
€

1.548,76 € 6 9.292,56 € 6 55.755,36 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
233,33 € 6 1.399,98 €

Total Auxliares ayuda a domicilio: 57.155,34 €

12. Auxiliar administrativo

Nº trabajadores: 1
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 6 meses

Convenio colectivo de Oficinas y despachos de Santa Cruz de Tenerife. Ultimas tablas salariales
publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife nº 61 de 29 de marzo de 2010. 

Al ser el salario establecido en dicha tabla salarial inferior al Salario mínimo interprofesional para
2022, recogido Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE nº 46, de 23 de
febrero de 2022, por el que se fija el Salario mínimo interprofesional para 2022, es de aplicación
este último.    

Seguridad Social. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: epígrafe A (Personal en
trabajos exclusivos de oficina) 

Salario Seg
Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total
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1.166,67 € 380,34
€

1.547,01 € 6 9.282,06 € 1 9.282,06 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
233,33 € 1 233,33 €

Total auxiliar administrativo: 9.515,39 €

13. Educadores infantiles 

Nº trabajadores: 3
Jornada laboral: 100%
Duración contrato: 12 meses

Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, publicado en el BOE nº 46, de 23 de febrero de 2022,
por el que se fija el Salario mínimo interprofesional para 2022.  

Sguridad social: accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, epígrafe 84: Administración
Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria, (Excepto 842), tenemos que el coste de esta
categoría profesional sería:  

Salario Seg
Social

Total Nº
meses

Total
trabajador

Nº
trab.

Total

1.166,67 € 382,09
€

1.548,76 € 6 9.292,56 € 3 27.877,68 €

Indemnización fin contrato:

Real Decreto 10/2010, de 16 de junio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de
trabajo (12 días por año de servicio, para los contrastos suscritos a partir del 1 de enero de 2015).
Por seis meses de trabajo le corresponden seis días. 

Importe Nº trabajadores Total
233,33 € 3 699,99 €

Total Educadores infantiles: 28.577,67 €

El total de los costes laborales del proyecto serían: 

RESUMEN COSTES LABORALES:
1.027.099,44 €
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COSTES SALARIALES TOTALES

TOTAL INDEMNIZACIÓN FIN DE CONTRATO 25.202,89 €

TOTAL SUBVENCIÓN SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 1.052.302,33 €

    Pregunta Don Felipe Ramos si se va a incluir formación a lo
que la Alcaldesa responde que no.

Pregunta Don Felipe Ramos si los contratos se celebraán hasta
31 de diciembre a lo que la Alcaldesa responde afirmativamente.

No suscitándose debate sobre dicho asunto, el pleno de la
corporación acuerda por unanimidad de los miembros corporativos
presentes, adoptar los siguientes acuerdos:

PRIMERO: A probar el ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS
PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCIÓN EN EL
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO LA PALMA (PEEX LA PALMA)

SEGUNDO: Que las rectificaciones de errores materiales sean
aprobadas por Decreto, dando cuenta al Pleno en la primera sesión
ordinaria que se celebre.

TERCERO: Dar traslado de este acuerdo al Servicio Canario de
Empleo y a la Federación Canaria de municipios.

 Y no habiendo más asuntos que tratar, y siendo las 13:50
horas, por la Presidencia se levanta la sesión, de todo lo cual
como Secretaria General doy fe.

Firmado electrónicamente.
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